
SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI RADY 
DOLNOŚLĄSKIEJ OKRĘGOWEJ IZBY INŻYNIERÓW BUDOWNICTWA

w okresie 1 stycznia 2005 – 31 grudnia 2005 r. 

A. SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE 

Rada Dolnośląskiej Okręgowej Izby Inżynierów Budownictwa pracowała w 30. osobowym składzie. 
W opisanym okresie Rada zebrała się 4 razy i podjęła 90 uchwał. W okresie między posiedzeniami 
Rady pracą DOIIB kierowało Prezydium Rady, które w tym czasie zebrało się 9 razy i podjęło 81 
uchwał. Zarówno Rada, jak i Prezydium Rady DOIIB pracowały w niezmienionym składzie w sto-
sunku do opisanego w sprawozdaniu za rok 2004. Zachowane zostały również zakresy obowiązków 
poszczególnych osób funkcyjnych.
W okresie sprawozdawczym Rada DOIIB realizowała postanowienia IV Zjazdu DOIIB, oraz konty-
nuowała zamierzenia rozpoczętych w poprzednim okresie sprawozdawczym, w tym następujące 
zadania:

 1. Poprawa organizacji pracy biura DOIIB, uzupełnienie sprzętu biurowego, zmiana  
  oprogramowania; 
 2. Modyfikacja bazy danych zgodnie z wymogami nowego oprogramowania, jednolitego  
  we wszystkich izbach okręgowych; 
 3. Dystrybucja informacji i prasy fachowej; 
 4.  Współpraca z terenowymi władzami samorządowymi, stowarzyszeniami technicznymi,  
  uczelniami wyższymi kształcącymi inżynierów związanych z budownictwem oraz OIIB. 
 5.  Współpraca z niemieckimi samorządami zawodowymi budownictwa;
 6.  Organizacja szkoleń oraz pomoc organizacyjna i finansowa w podnoszeniu kwalifikacji  
  zawodowych członków izby;
 7.  Monitorowanie działań organów izby;
 8.  Wspieranie uczestników postępowań o zamówienia publiczne w procedurach odwoławczych;
 9.  Przyznawanie zapomóg losowych członkom DOIIB;
 10. Zakup nieruchomości na siedzibę izby oraz podjęcie działań niezbędnych do realizacji prac 
  adaptacyjnych i remontowych.
 11. Przygotowanie i przeprowadzenie obwodowych zebrań wyborczych DOIIB w celu wyłonienia 
  delegatów na Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy w 2006 r.

ad.1. 
W DOIIB na dzień 31.12.2005 r. zatrudnionych było 9. etatowych pracowników, tj. 
• Kierownik Biura – 1 etat
• Główny Specjalista – 1 etat (obsługa Okręgowej Komisji Kwalifikacyjnej)
• Specjalista – 3 etaty (obsługa członków izby, szkolenia)
• Główna Księgowa – 1/2 etatu 
• Asystent Księgowy – 1 etat 
• Asystent – 1 etat (obsługa Rzecznika Odpowiedzialności Zawodowej i Okręgowego Sądu Dyscy-

plinarnego)
• Radca Prawny – 1/2 etatu (obsługa wszystkich organów DOIIB i 2x w tygodniu dyżury w celu 

nieodpłatnego udzielania porad członkom izby)
oraz pracownicy na umowy o dzieło:
• Biegły Rewident Księgowy,
• Sprzątająca pomieszczenia biurowe.



DOIIB ogółem wynajmuje 212,3 m2 powierzchni użytkowej (bez zmian w stosunku do roku poprzed-
niego). Stawka najmu nie uległa zmianie od 2003 r. i wynosi miesięcznie 32 zł/m2 netto. 

Biuro pracuje codziennie od 8.00 do 16.00, a w środy od 9.00 do 17.00. W okresie sprawozdawczym biuro 
obsługiwało wszystkie okręgowe organy DOIIB, zespoły działające przy organach, jak również szkolenia 
i imprezy okolicznościowe, dotyczące współpracy z samorządami terenowymi oraz z zagranicą.

Zakupiono następujący sprzęt:
• zestaw komputerowy dla Zespołu ds. współpracy z zagranicą,
• zestaw komputerowy wraz z monitorem – stanowisko Głównego Księgowego;

Cały sprzęt komputerowy działa w sieci wewnętrznej i jest podłączony do internetu.
Do ewidencji członków został wdrożony nowy program komputerowy INBUD, jednolity we wszystkich 
izbach okręgowych. W celu zapewnienia kompatybilności pracy księgowości i sekretariatu, zastoso-
wano program ewidencyjno – księgowy BUDINFO, który opracowała dla wszystkich izb okręgowych 
Polska Izba Inżynierów Budownictwa. 

W celu usprawnienia rozpatrywania spraw indywidualnych członków DOIIB, w styczniu 2005 r. 
na posiedzeniu Rady, została utworzona lista osób (członków Rady), deklarujących pracę w skła-
dach orzekających. Spośród nich są powoływane każdorazowo Zarządzeniem Przewodniczącego 
Rady 3-osobowe składy orzekające ( na podstawie § 10 ust.3 Regulaminu Okręgowych Rad PIIB ).  
W 2005 r. odbyło się 9 posiedzeń składów orzekających, na których rozpatrywano sprawy indywidu-
alne członków DOIIB.

W roku 2005 złożono:
• 748 wniosków o wpis do izby
• 182 wniosków o przywrócenie członkostwa
• 261 wniosków o zawieszenie członkostwa
• 51 wniosków o skreślenie
• 34 osóby zmarły

Z powodu nieopłacenia składek członkowskich:
• zawieszono 458 osób (zaległość dłuższa niż 6 mies.)
• skreślono 427 osób (zaległość dłuższa niż 12 mies.)
Część osób, zawieszonych i skreślonych, złożyła wniosek o przywrócenie członkostwa lub  
o ponowny wpis do izby.

Wydano 11 057 zaświadczeń o przynależności do izby, ważne na okres 6. lub 12. miesięcy.

Na dzień 31 grudnia 2005 r. cały rejestr członków Dolnośląskiej Okręgowej Izby Inżynierów Budow-
nictwa obejmował 11 296 kartotek. W tej liczbie są:
• 8 426 osób z czynnym członkostwem, 
• 641 osób z zawieszonym członkostwem, w tym – zawieszono na wniosek 444 osoby
 – zawieszono za brak składek 197 osób
• 2 229 osób skreślonych, w tym – skreślono na wniosek 203 osoby
 – skreślono za brak składek 1 940 osób
 – skreślono zmarłych 86 osób
ad 2.
Baza danych została zmodyfikowana zgodnie z wymogami nowego programu ewidencyjnego zainsta-
lowanego w DOIIB w grudniu 2004 r. Od lipca 2005r baza jest prowadzona w programie BUDINFO. Po 
wczytaniu wyciągów bankowych ze składkami przez OIIB i PIIB, program generuje listę zaświadczeń 
do wydruku. Wszelkie zmiany naniesione w programie mają odzwierciedlenie na stronie internetowej 



PIIB – Lista członków. Program usprawnił wydawanie zaświadczeń, które obecnie są na bieżąco wysy-
łane tym członkom izby, których składki zostały zaksięgowane na indywidualnych kontach.

ad 3.
Na bieżąco modernizowana jest strona internetowa izby (www.dos.piib.org.pl). Są na niej udostęp-
nione podstawowe informacje dotyczące spraw Izby, w tym szczegółowe informacje dotyczące orga-
nizowanych przez DOIIB szkoleń, materiały szkoleniowe, informacje dotyczące ogólnej organizacji i 
działalności DOIIB, uchwały Rady DOIIB, numery kont, wzory druków dla osób starających się o uzy-
skanie uprawnień zawodowych i członkostwo w Izbie. Znajdują się na niej również informacje doty-
czące tzw. Banku Pracy. Każdy organ izby ma swoje miejsce do publikowania własnych materiałów. 
Uruchomiono subskrypcję do przesyłania informacji o szkoleniach na adresy e-mailowe członków. 
Strona DOIIB uzupełnia o lokalne wiadomości stronę Polskiej Izby Inżynierów Budownictwa (www.
piib.org.pl), na której opublikowane są między innymi regulaminy i lista członków wszystkich izb okrę-
gowych z aktualnymi datami ważności wydanych zaświadczeń. Wymagane informacje publikowane 
były i są w Biuletynie Informacji Publicznej.

Do przekazywania informacji członkom izby wykorzystywany był także miesięcznik Inżynier Budow-
nictwa, do którego można dołączać materiały informacyjne z izb okręgowych. W sprawach indywidu-
alnych dot. członków biuro korzysta z poczty, telefonów faksów i e-maili. 

DOIIB wysłało do wszystkich zainteresowanych członków izby prasę fachową w ilości 1 egzemplarz na 
kwartał (4 egzemplarze rocznie). Tytuły wybrane zostały przez członków izby w ankiecie, zgłoszeniem 
lub przyporządkowane wg specjalności zarejestrowanej w ewidencji. W roku 2005 wysłano łącznie:
• Przegląd Budowlany  - 19 144 egz.
• Gaz, Woda i Technika Sanitarna -  6 226 egz.
• INPE -  4 829 egz.
• Drogownictwo - 1 749 egz.
• Gospodarka Wodna -  435 egz.
• Inżynieria i Budownictwo - 696 egz.
• Materiały Budowlane  -  316 egz.
• Ciepłownictwo, ogrzewanie i wentylacja - 57 egz.

ad 4.
Działaniami informacyjnymi Dolnośląskiej Okręgowej Izby Inżynierów Budownictwa objęte były 
również jednostki samorządu terytorialnego województwa dolnośląskiego - starostwa powiatowe i 
urzędy miejskie oraz zawodowego - izby architektów i urbanistów, z którymi DOIIB współpracuje 
od pierwszego roku obowiązywania ustawy o samorządach zawodowych architektów, inżynierów 
budownictwa oraz urbanistów.

DOIIB współpracuje ze stowarzyszeniami technicznymi, zrzeszającymi inżynierów i techników po-
szczególnych specjalności. Stowarzyszenia z inicjatywy DOIIB proponują tematy szkoleń, najbar-
dziej interesujących, dla swoich członków, korzystają także ze wsparcia finansowego izby przy orga-
nizacji własnych szkoleń.

DOIIB uczestniczy w spotkaniach organizowanych przez inne izby okręgowe, mające na celu wy-
mianę doświadczeń i poglądów w zakresie funkcjonowania izb okręgowych. W maju 2005 r. takie 
spotkanie zostało zorganizowane przez DOIIB we Wrocławiu.

ad 5.
W 2005 r. kontynuowano współpracę z zagranicą, której celem jest m.in. poznanie i wykorzystanie 
doświadczeń samorządów inżynierów budownictwa w innych krajach, wspieranie wykonywania za-
wodu inżyniera, wspólne projekty seminaryjno-szkoleniowe oraz pozyskiwanie funduszy struktural-



nych. W spotkaniach z przedstawicielami izb niemieckich i czeskich uczestniczyli przedstawiciele 
Prezydium i Rady DOIIB. W styczniu 2005 r. podpisano w Dreźnie wspólną deklarację „Projekty 
drogowe-europejska jedność” .

ad 6. 
W roku 2005 DOIIB zorganizowała 10 nieodpłatnych szkoleń, z czego większość miała swoje edycje 
w kilku ośrodkach Dolnego Śląska (Jelenia Góra, Legnica, Strzelin , Wałbrzych, Wrocław, Zgorze-
lec). Ogółem w szkoleniach organizowanych przez izbę wzięło udział 1109 osób. Szczegółowe zesta-
wienie przeprowadzonych szkoleń stanowi załącznik nr 1 do niniejszego sprawozdania.

Rada DOIIB kontynuowała wspieranie konferencji naukowo – technicznych uznając, że wnoszą one 
istotny wkład w szerzenie trudnodostępnej wiedzy potrzebnej inżynierom. Realizując ten projekt Dol-
nośląska Okręgowa Izba Inżynierów Budownictwa na wniosek organizatorów dofinansowała konfe-
rencje wg załącznika nr 2. Aktualnie tworzona jest już lista konferencji rekomendowanych przez izbę w 
roku 2006 (załącznik nr 3) 

Kontynuując realizację projektu wspierania udziału inżynierów – członków izby w konferencjach 
polskich i zagranicznych w 2005 r. dofinansowano (50% kosztów opłaty konferencyjnej) udziały 
w konferencjach dla 8 osób, z czego 7 osób wzięło udział w konferencjach krajowych i 1. osoba  
w konferencji zagranicznej. To dofinansowanie wyniosło 4 350 zł.

DOIIB objęła patronatem studia podyplomowe „Międzynarodowe procedury organizacji inwestycji wg 
FIDIC”, organizowane przez Centrum Kształcenia Ustawicznego Politechniki Wrocławskiej Z indywi-
dualnego dofinansowania na studia skorzystało 30 osób, których dofinansowanie łącznie wyniosło 
15 000 zł. Dofinansowanie każdorazowo było przydzielane przez Prezydium Rady.

ad 7. 
Rada DOIIB na bieżąco była informowana o działaniach organów izby, które w roku 2005 wykonywa-
ły swoje statutowe obowiązki. Odrębne opracowania stanowią sprawozdania z działalności :
• Okręgowego Rzecznika Odpowiedzialności Zawodowej,
• Okręgowego Sądu Dyscyplinarnego,
• Okręgowej Komisji Kwalifikacyjnej,
• Komisji Rewizyjnej.

ad 8. 
W okresie sprawozdawczym Izba dwukrotnie wsparła działania swoich członków biorących udział w 
postępowaniach odwoławczych, którzy zwrócili się o pomoc w tej sprawie.

ad 9. 
Zgodnie z zatwierdzonym przez Radę DOIIB Regulaminem przyznawania zapomogi finansowej, w 
2005 r. pozytywnie rozpatrzono 21 wniosków i wypłacono łącznie kwotę 24 520 zł. Każdy z nich był 
udokumentowany i szczegółowo analizowany przez Prezydium Rady. 

ad 10.
W dniu 08 lutego 2005 r. został popisany akt notarialny zakupu nieruchomości na przyszłą siedzibę 
izby przy ul. Garbary 5 we Wrocławiu przez DOIIB za kwotę 1.000.000 zł.

Powołany 8- osobowy zespół pod kierunkiem dr inż. Leszka Krawczyka kontynuował działania mające 
na celu nadzór nad wyborem wykonawcy oraz procesem projektowania i realizacji remontu. Aktualnie 
w obiekcie trwają prace remontowe. Przewidywany termin zakończenia remontu - 31.05.2006 r.



ad.11
Do przygotowania Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego w 2006 r. Rada DOIIB powołała Zespół Or-
ganizacyjny pod przewodnictwem mgr inż. Bronisława Wośka, który przygotował wszystkie materiały 
i regulaminy wyborów oraz obsługę zebrań w obwodach wyborczych w celu wyłonienia delegatów na 
V Zjazd wyborczy. Zebrania wyborcze odbyły się w 32 obwodach wyborczych w okresie od listopada 
2005 r. do stycznia 2006 r.

B. SPRAWOZDANIE FINANSOWE 
Analiza przychodów i wydatków DOIIB za 12 miesięcy 2005 roku.
Sprawozdanie z wykonania budżetu DOIIB za rok 2005.

C. ZAŁĄCZNIKI 
1. Wykaz nieodpłatnych szkoleń w 2005 r.
2. Lista konferencji dofinansowanych przez DOIIB w 2005 r.
3. Lista konferencji rekomendowanych przez DOIIB w 2006 r.
4. Projekt budżetu na rok 2006.

W niniejszym sprawozdaniu przedstawiono najważniejsze zadania realizowane przez Radę Dolno-
śląskiej Okręgowej Izby Inżynierów Budownictwa w roku 2005 r. Nie ujęto w nim wszystkich działań 
izby. Mamy jednak nadzieję, że przekazane informacje pozwoliły Państwu na zapoznanie się z pra-
cami Rady w minionym okresie i dokonanie ich ogólnej oceny.

 Wrocław, marzec 2006 r.



B. ANALIZA PRZYCHODÓW I WYDATKÓW DOIIB 
za 12 m-cy 2005

w tys. z∏ w tys. z∏

BUD˚ET WYKONANIE

WYSZCZEGÓLNIENIE 2005 rok 1.01-
31.12.2005

% wykonania 
bud˝etu

1 2 3 4

A. PRZYCHODY 3,159,0 3,339,1 105,7%
1. Sk∏adki (8800*25 z∏*12 m.-cy) 2,640,0 2,511,1 95,1%
2. Wpisowe (500*100 z∏) 50,0 82,6 165,2%
3. Procedura kwalifikacyjna (160*1275 z∏) 204,0 342,5 167,9%
4. Szkolenia na uprawnienia budowlane (150*1300) 195,0 267,5 137,2%
5. Odsetki bankowe - otrzymane (1600 z∏*5%*1/2 + 1200*4,5% + drobne lokaty 
bie˝àce) 70,0 129,3 184,7%
  a) Odsetki bankowe – otrzymane 143,8

  b) odsetki bankowe –  zarachowane na 31.12.2004 i 2005 -14,5

6. OSD zasàdzone koszty post´powania 0,0

7. Pozosta∏e us∏ugi 6,1

B. KOSZTY 2,339,00 2,102,3 89,9%
I. KOSZTY ADMINISTRACYJNE 587,0 540,9 92,1%
1. Wynagrodzenia, ZUS i inne Êwiadczenia 325,0 275,3 84,7%
2. Us∏ugi obce (czynsz, ∏àcznoÊç, informatyczne, ksi´gowe, bankowe, pozosta∏e) 200,0 207,7 103,9%
3. Zu˝ycie materia∏ów i energii (materia∏y biurowe i eksploatacyjne, energia, 
wyposa˝enie, wydawnictwa, pozosta∏e) 30,0 24,1 80,3%
4. Pozosta∏e koszty (amortyzacja, podró˝e s∏u˝bowe, ubezpieczenia, inne koszty) 32,0 33,9 105,9%

II. KOSZTY STATUTOWE (z funduszem zapasowym) 1,572,0 1,312,9 83,5%
1. Koszty bie˝àcej dzia∏alnoÊci komisji 600,0 618,4 103,1%
a) Koszty dzia∏alnoÊci OKR 30,0 26,2 87,3%
b) Koszty dzia∏alnoÊci OSD 125,0 78,9 63,1%
c) Koszty dzia∏alnoÊci ORZOZ 100,0 87,9 87,9%
d) Koszty dzia∏alnoÊci OKK 345,0 425,4 123,3%
   - w tym koszty procedur kwalifikacyjnych 301,2
   - koszty bie˝àcej dzia∏alnoÊci OKK 124,2
2. Koszty bie˝àcej dzia∏alnoÊci Rady (wszystkie) 165,0 171,7 104,1%
3. Dzia∏ania na rzecz Cz∏onków 579,0 444,4 76,8%
  a) seminaria i szkolenia 235,0 128,4 54,6%
  b) biuletyny i czasopisma 340,0 312,2 91,8%
  c) pozosta∏e wydatki 4,0 3,8 95,0%
4. Fundusz pomocy losowej 40,0 22,4 56,0%
5. Okr´gowy Zjazd Delegatów, zebrania wyborcze w obwodach 48,0 32,8 68,3%
6. Wspó∏praca z zagranicà i innymi organizacjami 40,0 8,1 20,3%
7. Fundusz zapasowy (rezerwa) 100,0 15,0 15,0%
III KOSZTY DZIA¸ALNOÂCI GOSPODARCZEJ 180,0 248,5 138,1%

C. WYNIK = Przychody - koszty (A-B) 820,00 1,236,80 150,8%
  - w tym na dzia∏alnoÊci gospodarczej 15 25,1 167,3%

D. INNE WYDATKI
1. Wydatki na zakup majàtku trwa∏ego wg wart. poczàtkowej 10,0
2. Wydatki inwestycyjne - Garbary 3,500 1,645,5 47,0%
2. Podatek dochodowy 300 29,0 9,7%

D. DANE UZUPE¸NIAJÑCE 
1. Stan Êrodków na lokatach bankowych 2,708,4

2. Stan bie˝àcych rachunków bankowych 1,094,7

Piotr Dobrzaƒski
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SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA BUDŻETU 
DOLNOŚLĄSKIEJ OKRĘGOWEJ IZBY INŻYNIERÓW BUDOWNICTWA 

ZA ROK 2005

Podobnie jak lata poprzednie, rok 2005 zamknął się dodatnim wynikiem finansowym w wysokości 
1 236,8 tys. zł. Przychody wyniosły 3 339,1 tys. zł i o 5,7% przekraczały wartość przyjętą w budżecie. 
Koszty administracyjne oraz działalności statutowej osiągnęły poziom 2 102,3 tys. zł, co stanowi 
89,9% sumy przeznaczonej na te cele w budżecie. Szczegółowe rozliczenie przychodów i wydatków 
DOIIB zawiera tabela dołączona do sprawozdania. Wydatki związane z zakupem oraz remontem 
siedziby przy ul. Garbary 5 zostały ujęte w odrębnej pozycji. Były one finansowane z funduszu statu-
towego, który został utworzony ze środków niewykorzystanych w poprzednich latach.

Co roku sporządzany jest bilans przez biegłego rewidenta, który również sprawuje bieżący nadzór 
nad prawidłowością prowadzonej gospodarki finansowej. Bilans jest do wglądu. Z uwagi na objętość 
nie jest powielany w większej ilości egzemplarzy. 

Podstawowe przychody Izby – ponad 75% - pochodzą ze składek członkowskich. Liczba członków 
płacących składki powoli stabilizuje się. W ubiegłym roku było to 8426 osób, 444 osoby wnioskowały 
o czasowe zawieszenie członkostwa, 197 osób zostało zawieszonych w prawach członka za niepła-
cenie składek. 51 osób na własny wniosek zostało skreślonych z listy członków, 427 osób zostało 
skreślonych za nieopłacanie składek przez okres ponad 1 roku. Zgony zmniejszyły nasze szeregi o 
34 osoby. W tym czasie 748 osób wpisało się na listę członków, a 182 osoby wznowiły członkostwo. 
Wpłaty z tytułu wpisowego były o blisko 65% większe od prognozowanych, ale we wszystkich przy-
chodach wpisowe stanowi niecałe 2,5%. Drugim istotnym źródłem przychodów jest procedura kwa-
lifikacyjna, która przynosi 10,26% całości wpływów, ale z założenia jest przeznaczona na finanso-
wanie działań Komisji Kwalifikacyjnej związanej z oceną praktyki zawodowej oraz przygotowaniem i 
przeprowadzeniem egzaminów na uprawnienia budowlane. W roku 2005 Izba nie prowadziła istotnej 
działalności gospodarczej poza kursami przygotowawczymi do egzaminu na uprawnienia budowla-
ne, organizowanymi przez Okręgową Komisję Kwalifikacyjną, które nie są jednak przedsięwzięciem 
nastawionym komercyjnie. O blisko 85% wyższe były przychody z tytułu odsetek bankowych (3,87% 
całości przychodów), pomimo niższych, w stosunku do lat poprzednich, stóp procentowych oferowa-
nych przez banki. Wynika to z przesunięcia na rok następny części płatności przewidzianych na rok 
2005, związanych z remontem budynku przy ul. Garbary.

Większość kosztów – nie uwzględniając wydatków związanych z zakupem i remontem przyszłej sie-
dziby – stanowiły koszty działalności statutowej – ponad 62% całości. Jedna trzecia środków – 444,4 
tys. – została przeznaczona na seminaria, szkolenia, biuletyny, czasopisma itp., czyli działania kie-
rowane bezpośrednio do członków. 47% funduszy (610 tys.) – o 1,8% więcej, niż planowano – prze-
znaczono na bieżącą działalność wszystkich komisji, w tym ponad 32% na działalność Okręgowej 
Komisji Kwalifikacyjnej, której zasadnicze zadania nie są pokrywane ze składek członkowskich, ale 
z opłat za procedurę kwalifikacyjną. Pozostałe koszty statutowe – fundusz pomocy losowej, Okrę-
gowy Zjazd delegatów, zebrania wyborcze w obwodach, współpraca z zagranicą, współpraca z in-
nymi organizacjami, wydatki z funduszu zapasowego – w poszczególnych pozycjach stanowią 0,6 
– 2,5% wszystkich kosztów statutowych. Dzięki komasacji okręgów wyborczych dokonano pewnych 
oszczędności w preliminowanych kosztach zebrań wyborczych, ale w całości budżetu nie są to wiel-
kości istotne. Mniejsze wydatki również w innych pozycjach sprawiły, że koszty statutowe były o 
ponad 11% mniejsze od prognozowanych.

Obsługa administracyjna – 541 tys. zł – to ponad jedna czwarta wszystkich kosztów, z czego niecałe 
51% jest przeznaczona na wynagrodzenia i inne świadczenia pracownicze, a ponad 38% na usługi 
zewnętrzne, w tym opłaty czynszowe, łączność, obsługę informatyczną itp. W pozycji tej rzeczywiste 



wydatki były o 3,9% większe, od planowanych, ale w innych pozycjach nie wykorzystano w całości 
kwot zapisanych w budżecie. Pozostałe koszty obejmujące zużycie materiałów i energii, amortyza-
cję, podróże służbowe, ubezpieczenia, itp. Kształtują się na poziomie 10% całości kosztów admini-
stracyjnych. W poz. 4. – pozostałe koszty zanotowano – 5,9% przekroczenie w stosunku do wartości 
planowanych, ale nie wpłynęło to w sposób istotny na ogólny bilans kosztów administracyjnych, które 
okazały się o blisko 8% niższe od zakładanych.

Ostatnia pozycja podstawowego bloku kosztów to koszty działalności gospodarczej (blisko 12% ca-
łości). W praktyce są one związane z kosztami organizacji i przeprowadzenia kursu przygotowują-
cego do egzaminu na uprawnienia budowlane i bilansują się z przychodami. Wynik, określony jako 
różnica między przychodami a kosztami, zamyka się kwotą 1 236,8 tys. zł. W osobnym punkcie ujęto 
koszty związane z zakupem i remontem budynku przy ul. Garbary 5. W roku 2005 wydatkowano 
łącznie na ten cel 1 645,5 tys. zł.

Po zamknięciu roku 2005 łączny stan środków na lokatach bankowych oraz na rachunku bieżącym 
wynosiło. 3 803,1 tys. zł. 

ZAŁOŻENIA DO BUDŻETU NA ROK 2006

W ramach prac przedzjazdowych przygotowano również projekt budżetu. Podobnie jak poprzednio, 
punktem wyjścia do jego konstrukcji była struktura i wielkość wydatków w roku ubiegłym. Z analizy 
wynika, że wzrost liczby członków będzie wolniejszy niż w poprzednich latach, a obecnie właśnie 
ilość osób wpłacających składki decyduje o możliwościach finansowych Izby. Utrzymano zasadę, że 
raz w roku można wystąpić o zawieszenie członkostwa bez konieczności wnoszenia opłaty wpisowej 
po zakończeniu tego okresu. Uwzględniono również założenia wynikające z zasad gospodarki finan-
sowej Polskiej Izby Inżynierów Budownictwa poprawione i uzupełnione przez IV Krajowy Zjazd PIIB 
w Warszawie 17-18 czerwca 2005 r., które mają wpływ na koszty działania DOIIB – przede wszyst-
kim wzrost wielkości ryczałtów. Szczególną pozycję w budżecie stanowią nakłady na zakończenie 
remontu nowej siedziby, koszty przeprowadzki, wyposażenia pomieszczeń przeznaczonych na dzia-
łalność gospodarczą i ewentualnego doposażenia pomieszczeń biurowych. Utworzono także etat 
zarządcy obiektu i koordynatora działalności gospodarczej (na razie na okres zamknięty). Przewiduje 
się, że potrzebne jest około 5 etatów bezpośrednio związanych z prowadzeniem i obsługą części 
gastronomicznej. Zakłada się również bardziej intensywną współpracę z zagranicą oraz z innymi 
organizacjami, dlatego i w tym punkcie zaplanowano zwiększenie wydatków.

Po stronie przychodów przyjęto ostrożne prognozy co do ewentualnych przychodów z rozpoczynanej 
działalności gospodarczej – gastronomicznej, jak też wynikającej z możliwości wynajmowania salki 
konferencyjnej. Z uwagi na duże wydatki inwestycyjne znacznemu obniżeniu ulegną przychody z 
lokat bankowych, których wielkość, w miarę realizacji wypłat dla wykonawcy remontowanego obiektu 
przy ul. Garbary 5, będzie się stopniowo zmniejszać. Gospodarka finansowa będzie prowadzona w 
taki sposób, aby cała działalność oraz rozpoczęty w ubiegłym roku remont przyszłej siedziby były 
finansowane z własnych środków DOIIB bez koniecności korzystania z kredytów bankowych lub 
pożyczek z PIIB. Przewiduje się, że mimo znacznych wydatków w roku 2006, po jego zakończeniu 
będziemy jeszcze dysponować kapitałem/funduszem własnym rzędu 1 mln złotych, co powinno za-
pewnić spokojne funkcjonowanie Izby Dolnośląskiej w bieżącym roku i w latach następnych.
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ZA�ACZNIK NR 1
do sprawozdania Rady DOIIB za 2005 r.

���������������������������������������������

�� ��������������� ���������� ���� �������
�����

�������

�����
���������
�����

1. Prawo budowlane w praktyce mgr in�. Bronis�aw  Wosiek 6.01.05 Zgorzelec 29 752,06

2. Aktualny stan Prawa budowlanego

mgr in�. Bronis�aw  Wosiek

mgr in�. arch. B.Witkowska
mgr in�. Barbara Pawnuk
mgr in�. Marek Wilkosz

8.02.05 Strzelin 33 237,18

14.02.05 Zgorzelec 0

15.02.05 Jelenia G. 16

1602.05 Wa�brzych 11

17.02.05 Legnica 21

3.
Projektowanie konstrukcji murowych zgodnie z
PN-B-03002:1999 i eurokodem 6

dr in�. Piotr Rapp

18.02.05 Wroc�aw 54

13 401,00

4.
Technologia prefabrykacji konstrukcji z litego
drewna ��czonych p�ytkami kolczastymi

mgr Bogus�aw W�grzanowski
mgr in�. Rafa� Dudzi�ski
mgr in�. Konrad  W�sowski

17.03.05 Wroc�aw 41

koszty pokryte
przez MITEK

IND., POLSKA

5.

1) Ochrona przeciwpora�eniowa w sieciach i
urz�dzeniach elektroenergetycznych o napi�-
ciu wy�szym ni� 1kV

2) Ochrona odgromowa i przeciwprzepi�ciowa

dr in�. W. Jab�o�ski
dr in�. L. Danielski

21.04.05 Wroc�aw 77 7 500,00

6. Monta�, demonta� i eksploatacja rusztowa� mgr in�. M. Dziwi�ski 22.04.05 Wroc�aw 59 4 058,50

19.05.05 Wroc�aw 59

18.10.05 Jelenia G. 8

25.10.05 Wa�brzych 6
7. Infrastruktura podziemna miast

dr in�. A. Kolonko

dr in�. L. Wysocki

08.11.05 Legnica 31

16 098,64

06.06.05 Wroc�aw 56

07.09.05 Wa�brzych 16

08.09.05
Jelenia
Góra

18
8.

Naprawa i wzmocnienie zabytkowych kon-
strukcji murowych

prof.  Z. Janowski

09.09.05 Legnica 34

13 943,15

21.11.05 Zgorzelec 12

22.11.05
Jelenia
Góra

12

30.11.05 Wa�brzych 18

01.12.05 Legnica 25

9.
Aktualne zagadnienia projektowania konstruk-

cji zelbetowych
prof. W. Starosolski

02.12.05 Wroc�aw 65

26 241,35

18.11.05 Wa�brzych 48

29.11.05
Jelenia
Góra

64

19.12.05 Zgorzelec 22

20.12.05 Legnica 135

10. Zmiany w Prawie budowlanym mgr in�. B. Wosiek

21.12.05 Wroc�aw 139

26 548,13

����� ���� ����������

WYKAZ NIEODPŁATNYCH SZKOLEŃ DOIIB W 2005 r.
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L.p. Nazwa konferencji G�ówny Organizator Miejsce i data
Kwota

dofinansowania

1.
Ogólnoplska Konferencja Naukowo-Techniczna

"�rodowiskowe aspekty gospodarki wodnej"
Akademia Rolnicza we Wroc�awiu

Wroc�aw

27-29.06.2005
5 000,00 z�

2.
XIX Konferencja Naukowo-Techniczna
"Post�p techniczny w wodoci�gach"

Politechnika Wroc�awska
Wroc�aw

20-22.10.2005
5 000,00 z�

3.
IX Konferencja Naukowo-Techniczna
"Infrastruktura podziemna miast"

Politechnika Wroc�awska
Wroc�aw

24-26.11.2005
5 000,00 z�

�������������������������������������������������������

L.p. Nazwa konferencji G�ówny Organizator Miejsce i data
Kwota

dofinansowania

1.
VII Konferencja Naukowa "Drewno i materia�y
drewnopochodne w kostrukcjach budowlanych"

Politechnika Szczeci�ska
Mi�dzyzdroje
12-13.05.2006

2 000,00 z�

2.
V Konferencja Naukowo-Techniczna
"Budownictwo w Energetyce"

PZITB O/Wroc�aw

Zamek Czocha
30.05-2.06.2006

Politechnika Wroc�awska
5 000,00 z�

3.
 Konferencja Naukowo-Techniczna
"Technologia i Zarz�dzanie w Budownictwie"

Politechnika Wroc�awska
Kar�ów

01-04.06.2006
5 000,00 z�

4.

Mi�dzynarodowa Konferencja Naukowo-
Techniczna "160 lat po��czenia kolejowego

Wroc�aw-Berlin"
Politechnika Wroc�awska

Wroc�aw
28-29.09.2006

5 000,00 z�

5.

V Konferencja Naukowo-Techniczna "Problemy

remontowe w budownictwie ogólnym i obiektach
zabytkowych REMO 2006"

Politechnika Wroc�awska
Kliczków

06-08.12.2006
5 000,00 z�
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BUD�ET 2006 – PROJEKT

A. BUD�ET 2006 - PRZYCHODY Realizacja

Lp. WYSZCZEGÓLNIENIE Konto

PRZYCHODY 100,00% 3339,1 3377,0 97,63% 1,13%

1Sk�adki 8600*25z�*12 miesi�cy 75,20% 2511,1 2580,0 76,40% 2,74%

2Wpisowe 700*100z� 2,47% 82,6 70,0 2,07% -15,25%

3Procedura kwalifikacyjna 250*1 300,0 z� 10,26% 342,5 325,0 9,62% -5,10%

4Szkolenia na uprawnienia budowlane 190*1 400 z� 8,01% 267,5 266,0 7,88% -0,56%

5Odsetki od wk�adów bankowych 3,75% (1 500 tys ) 3,87% 129,3 56,0 1,66% -56,69%

6Pozosta�e us�ugi/dzia�alno�� gospodarcza 0,18% 6,1 80,0 2,37% 1205,76%

B. BUD�ET 2004 - GRUPOWANIE WYDATKÓW

Lp. WYSZCZEGÓLNIENIE Konto

KOSZTY 2102,4 2668,0 26,90%

I. Koszty administracyjne 100% 551 541,0 704,0 100,00% 30,13%

1Wynagrodzenia, ZUS i inne �wiadczenia 50,89% 551-1 275,3 445,0 63,21% 61,65%

2 38,40% 551-2 207,7 195,0 27,70% -6,13%

3 4,46% 551-3 24,1 27,0 3,84% 11,87%

4 6,26% 551-4 33,9 37,0 5,26% 9,30%

II. Koszty statutowe 100% 552 1312,9 1714,0 100,00% 30,56%

1 47,10% 552-1 618,4 690,0 40,26% 11,58%

OKR 2,00% 26,2 50,0 2,92% 90,68%

OSD 6,01% 78,9 100,0 5,83% 26,77%

ORZOZ 6,69% 87,9 110,0 6,42% 25,19%

OKK 32,40% 425,4 430,0 25,09% 1,08%

2 13,08% 552-2 171,7 205,0 11,96% 19,41%

3Dzia�ania na rzecz cz�onków - suma 3a + 3b + 3c 33,85% 552-3 444,4 519,0 30,28% 16,78%

a seminaria i szkolenia 9,78% 128,4 175,0 10,21% 36,33%

b biuletyny i czasopisma 23,78% 312,2 340,0 19,84% 8,89%

c pozosta�e wydatki 0,29% 3,8 4,0 0,23% 5,17%

4 Fundusz pomocy losowej 1,70% 552-4 22,4 40,0 2,33% 78,73%

5Okr�g. Zjazd Delegat., zebrania wyborcze w obwodach 2,50% 552-5 32,8 45,0 2,63% 36,99%

6Wspó�praca z zagranic� i innymi organizacjami 0,62% 552-6 8,1 115,0 6,71% 1311,64%

7 Fundusz zapasowy 1,14% 552-7 15,0 100,00 5,83%

III. KOSZTY DZIA�ALNO�CI GOSPODARCZEJ 248,5 250,00
C WYNIK = przychody - koszty A-B 1236,7 709,0
III. Inne wydatki
1 1645,5 3055,0 *

2 Podatek dochodowy 29,0 300
Prognozowana warto�� kapita�u/funduszu w�asnego na koniec roku 2006
Kapita�/fundusz w�asny 31.12..2005** 3803,1
Kapita�/fundusz w�asny 31.12.2006 1157,1

ZA�ACZNIK NR 4
do sprawozdania Rady DOIIB za 2005 r.

Struktura
przycho-

dów w roku
2005

Kwota w
tys. z�
2005

Kwota w
tys. z�
(2006)

Struktura w
bud�ecie
2006

Zak�adana
zmiana w
stos. do
2005 r.

Struktura
wydatków
(2005)

Kwota w
tys. z�
2005

Kwota w
tys. z�
(2006)

Struktura w
bud�ecie
2006

Zak�adana
zmiana w
stos. do
2005 r.

Us�ugi obce (czynsze, ��czno��, informatyczne,
ksi�gowe, bankowe, pozosta�e)

Zu�ycie materia�ów i energii (materia�y biurowe i
eksploatacyjne, energia, wyposa�enie, wydawnictwa,
pozosta�e)

Pozosta�e koszty (amortyzacja, podró�e s�u�bowe,
ubezpieczenia, inne koszty)

Koszty bie��cej dzia�alno�ci komisji, z podzia�em na
komisje (wszystkie koszty zwi�zane z dzia�aniem
komisji)

Koszty bie��cej dzia�alno�ci Rady (wszystkie koszty
zwi�zane z dzia�aniem Rady)

Zakup i remont siedziby, przeprowadzka



SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI 
DOLNOŚLĄSKIEJ OKRĘGOWEJ RADY IZBY INŻYNIERÓW BUDOWNICTWA

W I KADENCJI 2002-2006 

Rada Dolnośląskiej Okręgowej Izby Inżynierów Budownictwa zwana dalej Radą DOIIB została powo-
łana przez I Zjazd DOIIB w składzie: przewodniczący oraz 29 członków Rady. 

1. Przewodniczący Rady  – dr hab. inż. Jerzy Jasieńko

2. Wiceprzewodniczący Rady  – mgr inż. Kazimierz Haznar
 – dr inż. Leszek Krawczyk
 – prof. dr hab. inż. Cezary Madryas 
 – mgr inż. Tadeusz Olichwer
 – dr inż. Janusz Rybka

3. Sekretarz – dr inż. Andrzej Pawłowski

4. Zastępca sekretarza – mgr inż. Roma Rybiańska

5. Skarbnik – dr inż. Marian Persona

6. Członkowie Prezydium Rady – prof. dr hab. inż. Jan Biliszczuk
 – mgr inż. Grażyna Kaczyńska
 – inż. Aleksander Nowak

7. Członkowie Rady (patrz strona internetowa www.dos.piib.org.pl) 

W okresie między posiedzeniami Rady pracą DOIIB kierowało Prezydium. W 2003 r w składzie Pre-
zydium nastąpiły zmiany na stanowiskach skarbnika. oraz sekretarza. Nowym skarbnikiem został dr 
inż. Andrzej Pawłowski, a sekretarzem mgr inż. Grażyna Kaczyńska. Członkowie Rady DOIIB brali 
czynny udział w pracach Krajowej Rady i organów PIIB wg załącznika (patrz strona internetowa www.
dos.piib.org.pl) 

Skład Prezydium Rady i zakres obowiązków jego członków w latach 2002-2005: 

1. Przewodniczący Rady – dr inż. Jerzy Jasieńko 
- koordynacja i nadzór nad pracami DOIIB,
- kontakt z Izbą Krajową i Izbami Okręgowymi,
- współpraca z zagranicą,
- reprezentowanie DOIIB w kraju oraz w regionie, spotkania z przedstawicielami władz samorządu 

terytorialnego w województwie dolnośląskim,
- uzgadnianie warunków współpracy z izbami zagranicznymi, 
- podpisywanie porozumień o współpracy.

2. Wiceprzewodniczący Rady – mgr inż. Kazimierz Haznar
- kontakty ze stowarzyszeniami, administracją samorządową oraz władzami budowlanymi i admini-

stracją państwową,
- nadzór nad pracą biura DOIIB,
- ochrona środowiska zawodowego,
- organizacja spotkań członków DOIIB z nadzorem budowlanym i wydziałami budownictwa.  



– dr inż. Leszek Krawczyk
- nadzór nad realizacją budżetu DOIIB,
- organizacja działalności gospodarczej i pozyskanie własnej siedziby DOIIB,
- prowadzenie zespołu ds. zakupu i remontu obiektu na siedzibę DOIIB.

– prof. dr hab. inż. Cezary Madryas 
- monitoring uczelnianych programów nauczania,
- organizacja szkoleń i seminariów dla członków DOIIB,
- kontakt z uczelniami,
- współpraca z zagranicą,
- szkolenia i podnoszenie kwalifikacji członków.

– mgr inż. Tadeusz Olichwer
- kontakt i koordynacja działań poszczególnych organów izby
- pomoc losowa członkom DOIIB.

– dr inż. Janusz Rybka
- nadzór nad ubezpieczeniami,
- doradztwo prawne w ramach DOIIB,
- procedury zamówień przetargowych.

3. Sekretarz – mgr inż. Grażyna Kaczyńska
 Zastępca sekretarza – mgr inż. Roma Rybiańska
- redagowanie protokołów z posiedzeń Rady i jej Prezydium oraz przygotowywanie projektów uchwał, 
- sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem rejestrów i list Członków izby, 
- korespondencja bieżąca,  
- dystrybucja informacji (stopniowa rozbudowa systemu kontaktów z Członkami Izby poprzez pocztę 

elektroniczną), przygotowanie i bieżąca redakcja strony www, oraz aktualności dotyczących DO-
IIB do Biuletynu Informacji Publicznej, 

- całokształt prac biura, 
- uczestniczenie w uzgodnieniach ujednolicenia kierunków działania PIIB oraz rad okręgowych,
- uczestnictwo w zespołach ds.: członków, prawno – regulaminowym oraz zamówień publicznych,
- organizacja zebrań wyborczych delegatów w 32 okręgach wyborczych na terenie województwa 

dolnośląskiego.
- przygotowanie organizacji zjazdu sprawozdawczo – wyborczego planowanego na dzień 10.04.2006 r.

4. Skarbnik – dr inż. Andrzej Pawłowski
- gospodarka finansowo-budżetowa Rady,
- przygotowywanie informacji finansowych na zebrania Rady DOIIB,
- udział w pracach zespołu ds. zakupu i remontu siedziby DOIIB. 

5. Członkowie Prezydium Rady – prof. dr hab. inż. Jan Biliszczuk
- współpraca w zakresie organizacji szkoleń i kontaktu z uczelniami,
- informacja zawodowa,

– inż. Aleksander Nowak
- organizacja, koordynacja, informacja i kontakty ze strukturami terenowymi, 

– dr inż. Marian Persona
- współpraca ze stowarzyszeniami, 
- organizowanie szkoleń wspólnie ze stowarzyszeniami.



Przez cały okres I kadencji Rada DOIIB konsekwentnie realizowała postanowienia Zjazdów DOIIB, 
uchwały Krajowej Rady PIIB oraz swoje obowiązki statutowe, w tym następujące zadania:

1. Usprawnienie organizacji pracy biura poprzez unowocześnianie oprogramowania, wprowadzenie 
koordynacji i dystrybucji informacji etc.

2. Tworzenie bazy danych.
3. Opracowanie i prowadzenie strony internetowej jako podstawowego elementu szybkiej dystrybu-

cji informacji dla Członków Izby oraz osób starających się o uprawnienia i członkostwo.
4. Korespondencja z Członkami Izby, rozsyłanie zawiadomień, pism i informacji związanych z 

działaniem Izby, prasy fachowej, współpraca z terenowymi władzami samorządowymi i stowarzy-
szeniami technicznymi.

5. Weryfikacja wpłat członkowskich, wydawanie zaświadczeń, aktualizacja i uzupełnianie danych, 
prowadzenie bieżącej ewidencji członków na serwerze centralnym. 

6. Przygotowywanie posiedzeń Prezydium i Rady oraz jej organów, w tym uchwał, protokółów, 
sprawozdań, statystyki oraz realizacja uchwał Zjazdów DOIIB.

7. Współpraca z poszczególnymi komisjami oraz udział w realizacja zadań własnych komisji i orga-
nów DOIIB, w tym m.in. działania organizacyjne, szkoleniowe, współpraca z zagranicą, organiza-
cja szkoleń zawodowych na obszarze województwa dolnośląskiego.

8. Powołanie zespołu ds. zamówień publicznych, składów orzekających ds. członkowskich, oraz 
zespołu prawno- regulaminowego. 

9. Zakup, przygotowanie inwestycji i realizacja modernizacji nieruchomości przy ul. Garbary 5 we 
Wrocławiu na siedzibę DOIIB. 

10. Przyznawanie zapomóg losowych Członkom DOIIB.
11. Przygotowanie organizacji wyborów delegatów na V Zjazd DOIIB, organizacja spotkań wybor-

czych w poszczególnych okręgach wyborczych (do połowy stycznia 2006 r.). 
12. Organizacja V Zjazdu sprawozdawczo – wyborczego DOIIB wraz z przygotowaniem dokumen-

tów zjazdowych. 
 
ad. 1. 
Rada DOIIB pracuje w wynajmowanych od NOT pomieszczeniach, w budynku przy ul. Piłsudskiego 
74 we Wrocławiu. Biuro DOIIB wraz z organami zajmują obecnie 8 pokoi. Wszystkie pomieszczenia 
zostały wyremontowane, umeblowane oraz wyposażane w sprzęt biurowy i sprzęt komputerowy z 
odpowiednim oprogramowaniem, sukcesywnie przez cały okres trwania kadencji.
Zatrudnienie w biurze DOIIB oraz wyposażenie biura w okresie trwania kadencji przedstawia załącz-
nik nr 2 (patrz strona internetowa)

ad. 2. 
Jednym z najpilniejszych zadań od powstania samorządu zawodowego było przygotowanie jednolitej, 
ogólnopolskiej bazy danych zgodnie ze wzorem przygotowanym przez Biuro KR PIIB. Wykaz Członków 
DOIIB, podobnie jak Członków innych izb okręgowych, wraz z podanym okresem ważności zaświad-
czenia był na bieżąco aktualizowany i ogólnie dostępny na głównej stronie internetowej PIIB.
Aby umożliwić przyjęcie nowych Członków w jak najkrótszym czasie, Prezydium DOIIB uzyskało w 
styczniu 2005 r. pełnomocnictwo Rady DOIIB do przyjmowania i wznawiania członkostwa na wnio-
sek członków, w okresach miedzy zebraniami Rady.

Przewodniczący Rady powołał 5 osób z Rady DOIIB (wg zał. nr 1 – st r. internetowa) do składów 
orzekających w sprawach indywidualnych (na podstawie § 10 ust.3 Regulaminu Okręgowych Rad), 
które pod przewodnictwem Pani Grażyny Kaczyńskiej w zespołach 3 osobowych rozpatrywały spra-
wy Członków DOIIB. W roku 2005 składy orzekające zbierały się 11 razy. Zestawienie ilości Człon-
ków zarejestrowanych w DOIIB w poszczególnych latach od wejścia w życie ustawy o samorządach 
zawodowych – załącznik nr 3 na stronie internetowej. Ogółem rejestr DOIIB w okresie sprawozdaw-
czym obejmował 11296 osób.



ad. 3. 
Od III kwartału 2002 r. została uruchomiona strona internetowa DOIIB, która początkowo działała 
na serwerze NOT-u. W związku z udostępnieniem adresu na serwerze, z którego korzysta Krajowa 
Rada Polskiej Izby Inżynierów Budownictwa, strona w zmienionej formie została przeniesiona do no-
wej domeny. Strona ta (www.dos.piib.org.pl). na bieżąco była i jest rozbudowywana, aby jak najlepiej 
zaspokoić potrzeby Członków DOIIB w zakresie informacji. W celu sprawnego dokonywania zmian i 
uzupełnień w treści stron istniejącego serwisu internetowego, po przetargu w dniu 4.05.2004 r. zosta-
ła podpisana umowa na prowadzenie serwisu internetowego z firmą „GW Marciszewski”. 

Na stronie tej udostępnione są podstawowe informacje dotyczące spraw Izby, w tym szczegółowe 
informacje dotyczące organizowanych przez DOIIB szkoleń, materiały szkoleniowe, informacje doty-
czące ogólnej organizacji i działalności DOIIB, uchwały Rady DOIIB, numery kont, wzory druków dla 
osób starających się o uzyskanie uprawnień zawodowych oraz członkostwo w Izbie. Są też informa-
cje dotyczące tzw. Banku Pracy. Każdy organ Izby ma miejsce do publikowania własnych materiałów. 
Uruchomiono subskrypcję do przesyłania informacji o szkoleniach na adresy e-mailowe Członków. 
Strona DOIIB uzupełnia o lokalne wiadomości stronę Polskiej Izby Inżynierów Budownictwa (www.
piib.org.pl), na której opublikowane są między innymi regulaminy i lista członków wszystkich Izb 
Okręgowych z aktualnymi datami ważności wydanych zaświadczeń.

Informacje dotyczące DOIIB publikowane były w Biuletynie Informacji Publicznej. Do przekazywania 
informacji Członkom Izby wykorzystywany był także miesięcznik „Inżynier Budownictwa”, do którego 
dołączano materiały informacyjne. W sprawach indywidualnych biuro korzystało z poczty, telefonów, 
faksów i e-maili. 

ad.4. 
Zasadnicze i najbardziej istotne informacje dotyczące powstania, organizowania i funkcjonowania 
DOIIB były przekazywane zainteresowanym na etapie tworzenia się samorządu zawodowego, a na-
stępnie członkom PIIB, w postaci tradycyjnej korespondencji dostarczanej drogą pocztową.

W październiku 2002 r. każdy z Członków otrzymał informację na temat składu Krajowej Rady PIIB 
oraz Rady Dolnośląskiej Okręgowej Izby Inżynierów Budownictwa, jak również informacje o wyso-
kości i sposobie opłacania składek członkowskich oraz ubezpieczeniowych uchwalonych przez I 
Krajowy Zjazd Polskiej Izby Inżynierów Budownictwa. Wysłano również listy na temat działalności 
Dolnośląskiej Okręgowej Izby Inżynierów Budownictwa do jednostek samorządu terenowego w na-
szym okręgu - do starostw powiatowych i urzędów miejskich, które z racji przyznanych im kompeten-
cji mają wpływ na przebieg procesu budowlanego.

DOIIB współpracowała i nadal regularnie współpracuje ze Stowarzyszeniami Technicznymi zrze-
szającymi inżynierów i techników poszczególnych specjalności. Od listopada 2004 r. każdy z Człon-
ków otrzymuje podstawowe informacje o wysokości i sposobie opłacania składek członkowskich i 
ubezpieczeniowych, uchwalonych przez III i IV Krajowy Zjazd Polskiej Izby Inżynierów Budownictwa 
listownie bezpośrednio z biura PIIB.

Oprócz korespondencji seryjnej, biuro DOIIB zajmowało się kontaktami z pojedynczymi Członka-
mi rozwiązując bieżące problemy, służąc informacją, wyjaśniając sprawy indywidualne. Dla wygody 
Członków wykorzystuje się przy tym wszelkie dostępne kanały komunikacji - pocztę, telefon, faks, 
pocztę elektroniczną. 

Przez okres trwania kadencji do dyspozycji Członków byli przedstawiciele organów DOIIB, którzy dy-
żurowali w określonych godzinach i dniach tygodnia. W sprawach prawnych nieodpłatnymi poradami 
prawnymi, w wyznaczone dni, służył zatrudniony na 1⁄2 etatu radca prawny. Od 2003 r. wysyłano 
do wszystkich zainteresowanych Członków Izby prasę fachową, średnio w ilości 1 egzemplarz na 



kwartał (4 egzemplarze rocznie). Tytuły wybrane zostały przez Członków Izby w ankiecie, zgłosze-
niem lub przyporządkowane wg specjalności zarejestrowanej w ewidencji działalności. Dystrybucja 
czasopism w poszczególnych latach przedstawiono w poniższym zestawieniu:

Działaniami informacyjnymi Dolnośląskiej Okręgowej Izby Inżynierów Budownictwa w okresie spra-
wozdawczym od lutego 2003 r.objęte były jednostki samorządu terytorialnego województwa dolno-
śląskiego – Starostwa Powiatowe i Urzędy Miejskie oraz pozostałe izby samorządu zawodowego 
architektów i urbanistów, z którymi DOIIB utrzymuje kontakty poprzez wzajemny udział w posiedze-
niach Prezydium Rady lub udział przedstawicieli prezydium DOIIB w Zjazdach poszczególnych Izb 
Architektów i Urbanistów jako zaproszeni goście. 

Przedstawiciele DOIIB uczestniczyli w szkoleniach organizowanych przez Starostwa Powiatowe, 
na których wyjaśniano problemy interpretacyjne dotyczące nowelizacji ustawy „Prawo budowlane”  
w latach 2003-2004. W 2004 r. zorganizowano na wniosek delegatów III Zjazdu DOIIB spotkania se-
minaryjne w celu wypracowania ujednolicenia sposobu współpracy związanej z działalnością zawo-
dową poszczególnych stron: członków DOIIB – Wydziałów Budownictwa i Architektury jako organów 
samorządu terytorialnego – Nadzoru Budowlanego jako terenowego organu administracji rządowej 
zespolonej.

ad. 5. 
Jednym z najbardziej pracochłonnych obowiązków biura w początkowej fazie organizacji DOIIB była 
weryfikacja wpłat członkowskich i ubezpieczeniowych na koncie PIIB oraz na koncie DOIIB. Wraz z do-
skonaleniem narzędzi obsługi biura DOIIB, sprawy wpłat członkowskich rozwiązywano następująco: 
• W latach 2002-2004 baza prowadzona była w programie Excel przy współudziale panelu admini-

stracyjnego PIIB, który dotyczył ubezpieczeń Członków. Składki oraz dane osobowe Członków 
DOIIB były wprowadzane ręcznie, a informacje do PIIB „importowane” grupowo, z czego wynikały 
niestety opóźnienia w wystawianiu zaświadczeń.

• W okresie grudzień 2004 – lipiec 2005 bazę prowadzono w programie INBUD, który umożliwiał 
wczytywanie wyciągów bankowych ze składkami na Izbę Okręgową i był kompatybilny z panelem 
PIIB , co umożliwiało automatyczne importowanie danych z PIIB. Zaświadczenia były wystawiane 
znacznie sprawniej. 

• Od sierpnia 2005 r. baza prowadzona jest w programie BUDINFO, który wczytuje automatycznie 
wyciągi bankowe ze składkami z DOIIB i PIIB oraz generuje listę zaświadczeń do wydruku. Wszel-
kie zmiany nanoszone przez pracowników są natychmiast przenoszone na internetową listę Człon-
ków PIIB. Zaświadczenia wystawiane są na bieżąco.

Ze względu na bezpieczeństwo i ochronę danych osobowych, prawo dokonywania zmian i wpisów w 
bazie danych mają tylko 4 upoważnione osoby. Zaświadczenia o przynależności do Izby wydawane 
są po stwierdzeniu wpłaty wymaganych składek na kontach DOIIB i PIIB. Przy okazji wydawania 
zaświadczeń oraz przy spotkaniach wyborczych na delegatów sprawdza się na bieżąco i uzupełnia 
dane osobowe Członków DOIIB. 
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ad. 5.
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ad. 6. 
Biuro i sekretariat DOIIB w minionym okresie przygotowywało wszystkie zebrania Prezydium, spot-
kania Rady oraz innych organów Izby, opracowywało projekty uchwał, dane statystyczne dla orga-
nów Izby, protokoły zebrań. Zapewniało także obsługę biurową wszystkim organom oraz nowo po-
wołanym zespołom, w tym - prowadzenie korespondencji, wysyłanie zawiadomień, przygotowywanie 
spotkań, przygotowanie druków i pism, wydawanie książek praktyk, etc. W okresie sprawozdawczym 
Rada zbierała się 17 razy , a Prezydium 38 razy wg poniższego zestawienia:

W okresie całej kadencji Rada podjęła 167 uchwał, a Prezydium 193 uchwały, wg poniższego zestawienia:

Ważniejszymi uchwałami podjętymi przez Radę DOIIB w okresie sprawozdawczym były uchwały 
podjęte na III Zjeździe DOIIB. 
• 1/Z /2004 – dot. zakupu, remontu i organizacji własnej siedziby,
• 2/Z/2004 – dot. rozpatrzenia zmiany sposobu ubezpieczenia Członków
• 9/Z/2004 – dot. zobowiązania Rady do zatrudniania na wykładowców szkoleń najlepszych specja-
listów z kraju,
• 10/Z/2004 – dot. zobowiązania Rady do organizacji forum z Administracją Państwową (ujednolice-
nie interpretacji przepisów).

Wszystkie uchwały Zjazdów były sukcesywnie realizowane w ciągu okresu sprawozdawczego. Ze-
stawienie uchwał ze Zjazdów DOIIB wg załącznika nr 4 (patrz strona internetowa).

ad.7. 
Jednym z ważniejszym obowiązków Rady były działania organizacyjne związane z przygotowaniem 
szkoleń i seminariów dla członków DOIIB, w celu podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Od 2003 r. 
wprowadzono nieodpłatne szkolenia dla wszystkich Członków (załącznik nr 5 – strona internetowa).
Odbywały się również szkolenia przewodniczących organów DOIIB, przewodniczących komisji, se-
kretarzy, sędziów i rzeczników izb okręgowych, szczególnie istotne dla sprawnej pracy Rzecznika  
i Sądu Dyscyplinarnego.
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� W latach 2002-2004 baza prowadzona by�a w programie Excel przy wspó�udziale panelu

administracyjnego PIIB, który dotyczy� ubezpiecze� Cz�onków. Sk�adki oraz dane osobowe

Cz�onków DOIIB by�y wprowadzane r�cznie, a informacje do PIIB „importowane” grupowo,

z czego wynika�y niestety opó�nienia w wystawianiu za�wiadcze�.
� W okresie grudzie� 2004 – lipiec 2005 baz� prowadzono w programie INBUD, który

umo�liwia� wczytywanie wyci�gów bankowych ze sk�adkami na Izb� Okr�gow� i by�

kompatybilny z panelem PIIB , co umo�liwia�o automatyczne importowanie danych z PIIB.
Za�wiadczenia by�y wystawiane znacznie sprawniej.

� Od sierpnia 2005 r. baza prowadzona jest w programie BUDINFO, który wczytuje

automatycznie wyci�gi bankowe ze sk�adkami z DOIIB i PIIB oraz generuje list�
za�wiadcze� do wydruku. Wszelkie zmiany nanoszone przez pracowników s�

natychmiast przenoszone na internetow� list� Cz�onków PIIB. Za�wiadczenia wystawiane

s� na bie��co.

Ze wzgl�du na bezpiecze�stwo i ochron� danych osobowych, prawo dokonywania zmian i
wpisów w bazie danych maj� tylko 4 upowa�nione osoby. Za�wiadczenia o przynale�no�ci do

Izby wydawane s� po stwierdzeniu wp�aty wymaganych sk�adek na kontach DOIIB i PIIB. Przy

okazji wydawania za�wiadcze� oraz przy spotkaniach wyborczych na delegatów sprawdza si�
na bie��co i uzupe�nia dane osobowe Cz�onków DOIIB.
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Biuro i sekretariat DOIIB w minionym okresie przygotowywa�o wszystkie zebrania Prezydium,

spotkania Rady oraz innych organów Izby, opracowywa�o projekty uchwa�, dane statystyczne dla

organów Izby, protoko�y zebra�. Zapewnia�o tak�e obs�ug� biurow� wszystkim organom oraz
nowo powo�anym zespo�om, w tym - prowadzenie korespondencji, wysy�anie zawiadomie�,

przygotowywanie spotka�, przygotowanie druków i pism, wydawanie ksi��ek praktyk, etc.
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podj�te na III Zje�dzie DOIIB.
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Dofinansowanie Organizatorów Konferencji

Dofinansowanie członków DOIIB - uczestników w konferencji

Dofinansowanie członków DOIIB do studiów podyplomowych 
„Międzynarodowe procedury organizacji inwestycji według FIDIC”

Rozważana jest również możliwość stworzenia ośrodka aktualnej informacji naukowo – technicz-
nej dla Członków Izby. W tym celu zakupiono już stanowisko terminalu internetowego związanego  
z laptopem do aktualnych unormowań budowlanych.

Współpraca z zagranicą została nawiązana już w połowie 2003 r. Celem jej było m.in. poznanie  
i wykorzystanie doświadczeń samorządów inżynierów budownictwa w innych krajach w związku  
z wejściem Polski (od 1.05.2004 r.) do Unii Europejskiej. Prezydium Rady DOIIB zaczęło przygotowy-
wać środowisko inżynierów budownictwa do konieczności konkurencji na polskim rynku budowlanym 
z firmami zagranicznymi. Członkowie prezydium uczestniczyli w następujących spotkaniach z przed-
stawicielami izb niemieckich i czeskich:
• 17 grudnia 2004 r. podpisano w Poczdamie porozumienie o współpracy z Brandenburską i Berlińską 

Izbą Inżynierów, które ma na celu wzajemną wymianę doświadczeń, wspieranie wykonywania za-
wodu inżyniera, propagowanie zasad etyki zawodowej oraz stworzenie właściwej atmosfery współ-
pracy poprzez wzajemne kontakty, wspólne projekty seminaryjno – szkoleniowe oraz pozyskiwanie 
funduszy strukturalnych, 

• 22 maja 2004 r. we Wrocławiu odbyło się spotkanie Prezydium Rady DOIIB z przedstawicielami Izb 
Niemieckich,

• 13 stycznia 2005 r. podpisano w Dreźnie wspólną deklarację „Projekty drogowe – europejska jedność”,

�

� 10/Z/2004 – dot. zobowi�zania Rady do organizacji forum z Administracj� Pa�stwow�

(ujednolicenie interpretacji przepisów),

Wszystkie uchwa�y Zjazdów by�y sukcesywnie realizowane w ci�gu okresu sprawozdawczego.

Zestawienie uchwa� ze Zjazdów DOIIB wg za��cznika nr 4 (patrz strona internetowa).

ad.7.
Jednym z wa�niejszym obowi�zków Rady by�y dzia�ania organizacyjne zwi�zane z

przygotowaniem szkole� i seminariów dla cz�onków DOIIB, w celu podnoszenia kwalifikacji

zawodowych. Od 2003 r. wprowadzono nieodp�atne szkolenia dla wszystkich Cz�onków

(za��cznik nr 5 – strona internetowa).
Odbywa�y si� równie� szkolenia przewodnicz�cych organów DOIIB, przewodnicz�cych komisji,

sekretarzy, s�dziów i rzeczników izb okr�gowych, szczególnie istotne dla sprawnej pracy

Rzecznika i S�du Dyscyplinarnego.
Dofinansowano ponadto wszystkim zainteresowanym Cz�onkom DOIIB studia podyplomowe w

zakresie mi�dzynarodowych procedur budowlanych FIDIC.

Rada DOIIB podj��a uchwa�� o sporz�dzeniu listy Konferencji Naukowo-Technicznych, oficjalnie

popieranych przez Izb�, jako form� podnoszenia kwalifikacji (za��cznik nr 6 – strona
internetowa).

Dofinansowanie Organizatorów Konferencji

Rok Ilo�� konferencji
Przyznane dofinansowanie

ogó�em w z�.

2002 - -

2003 - -

2004 5 20 500

2005 3 15 000

Razem 8 35 500

Dofinansowanie cz�onków DOIIB - uczestników w konferencji

Rok Ilo�� osób
Przyznane dofinansowanie

ogó�em.

2002 - -

2003 - -

2004 24 10 665 z�.

7 3 650 z�.
2005

1 175 Euro

Razem 32 14 315 + 175_

Dofinansowanie cz�onków DOIIB do studiów podyplomowych

„Mi�dzynarodowe procedury organizacji inwestycji wed�ug FIDIC”

Rok Ilo�� osób
Przyznane dofinansowanie

ogó�em w z�.

2002 - -

2003 - -

2004 34 17 000

2005 30 15 000

Razem 64 32 000
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• 13-14 października 2005 r. w Poczdamie odbyło się spotkanie z kierownictwem Brandenburskiej 
Izby Inżynierów Budownictwa w sprawie realizacji zawartej umowy 17.12.04 w Berlinie,

• 21-22 października 2005 r. w Berlinie odbyło się spotkanie podczas Zjazdu Izby Berlińskiej,
• 9 stycznia 2006 r. w Hradec Karlove odbyło się spotkanie Czeskiej Izby Inżynierów Budownictwa,  

z udziałem przedstawiciela Rady DOIIB,
• 26-27 stycznia 2006r w Monachium odbyło się zainicjowanie współpracy (w czasie Walnego Zjazdu 

Bawarskiej Izby). Podpisanie porozumienia o współpracy przewidywane jest na czerwiec 2006 r.
• 03 lutego 2006 r. w Lipsku odbyło się seminarium zorganizowane przez Saksońską Izbę,
• 18 lutego 2006 r. odbyło się w Cottbus spotkanie, na którym omówiono organizację wspólnego 

seminarium w Cottbus podczas marcowych Targów Budowlanych. 

W ramach nawiązanych kontaktów i współpracy z zagranicą odbyły się we Wrocławiu następujące szkolenia:
• 12.12.2003 r. – „Inżynierowie budownictwa w Europie”, które prowadził Prezes Zarządu Federalnej 

Izby Inżynierów Budownictwa Niemiec Pan Thomas Noebel
• 16.04.2004 r. – „Możliwości działania polskich podmiotów gospodarczych- inżynierów w Niemczech 

po 1 maja 2004 r.”, które prowadził Dyrektor Brandenburskiej Izby Inżynierów w Poczdamie, Pan 
Wieland Somme r.

• 8.10.2004 r. – „Modernizacja budynków z wielkiej płyty na przykładzie przedsięwzięć budowlanych 
w Poczdamie”, które prowadzili przedstawiciele kierownictwa biura PAi – PLAN z Poczdamu.

Należy podkreślić wkład w organizację podstaw współpracy z korporacjami zagranicznymi Pana dr 
inż. J. Czupajłły, Członka DOIIB pracującego na terenie Niemiec. W rozwijaniu współpracy z zagra-
nicą również istotny udział miał mgr inż. Andrzej Dąbrowski, który z upoważnienia Rady DOIIB pro-
wadził przez IV kwartał 2005 r. Biuro Współpracy z Zagranicą, mające na celu stworzenie podstaw 
kojarzenia polskich i zagranicznych specjalistów dla realizacji zadań inwestycyjnych. 

ad.8. 
W celu pomocy inżynierom budownictwa ubiegającym się o kontrakty w przetargach o zamówie-
nie publiczne, powstała Komisja Zamówień Publicznych powołana przez Przewodniczącego Rady 
DOIIB, która zaczęła działać już na początku roku 2003. Zadaniem Komisji była pomoc członkom 
DOIIB w procedurach odwoławczych, związanych z niewłaściwym prowadzeniem przez inwestorów 
przetargów. Dzięki staraniom Komisji, DOIIB została wpisana przez Prezesa Urzędu Zamówień Pub-
licznych 06.02.2003 r. na listę organizacji pracodawców i przedsiębiorstw zrzeszających dostawców 
lub wykonawców uprawnionych do składania środków odwoławczych w postępowaniach o udzielenie 
zamówienia publicznego. W skład w/w Komisji wchodzili również arbitrzy zamówień publicznych, któ-
rzy poza szkoleniem członków na temat ustawy prawo zamówień publicznych i sporządzania kosz-
torysów inwestorskich, na bieżąco rozpatrywali problemy członków DOIIB związane z procedurami 
Ustawy Prawo Zamówień Publicznych.

Przewodniczący DOIIB, Zarządzeniem 01/05 nr z dnia 22.02.2005 r. powołał skład orzekający ds. 
członkowskich, który miał na celu usprawnienie działalności DOIIB w sprawach członkowskich. Na 
posiedzeniu Prezydium Rady uchwałą 05/PR/05 z dnia 7.01.2005 r. powołano zespół prawno-regu-
laminowy, który miał za zadanie rozpatrywanie spraw dotyczących:
• ustawy o samorządach zawodowych,
• ustawy „Prawo budowlane” oraz o rozporządzeń okołoustawowych,
• uwag wnoszonych przez Radę DOIIB.

ad.9. 
Jednym z ważniejszych zadań socjalnych DOIIB realizowanych w okresie sprawozdawczym, 
było przyznawanie przez Prezydium środków pomocowych dla członków DOIIB, którzy znaleźli 
się w trudnej sytuacji. Utworzono fundusz pomocy losowej i uchwalono regulamin jej przyzna-
wania (Uchwała Prezydium Rady nr 8/PR/03 z dnia 25.08.2003 r. oraz 2 zmiany do regulaminu 



przyznawania zapomogi finansowej: uchwała nr 1/PR/2004 z dnia 21.01.2004 i 10/PR/05 z dnia 
09.02.2005 r.) Ilość przyznanych zapomóg zestawiono poniżej:

Każdy wniosek posiada pełną dokumentację składaną przez wnioskodawcę dotyczącą rozpatrywa-
nego przypadku losowego. Sprawdzana jest również przynależność do Izby oraz opłacenie składki. 
Wnioski z dokumentami kompletowane są przez mgr inż. Tadeusza Olichwera, który od początku 
istnienia DOIIB prowadzi sprawy funduszu pomocy losowej. Członkowie Prezydium w drodze głoso-
wania decydują o przyznaniu pomocy i jej wysokości lub o odrzuceniu wniosku.

ad.10. 
Zgodnie z postanowieniem II oraz III Zjazdu Dolnośląskiej Okręgowej Izby Inżynierów Budownictwa, 
Rada DOIIB poszukiwała nieruchomości, w której mogłaby powstać siedziba izby. Rada aktywnie 
analizowała rynek (32 obiekty na terenie Wrocławia) i rozważała wszystkie oferty spełniające wymo-
gi. W wyniku analiz najbardziej odpowiednią lokalizacją na siedzibę DOIIB okazała się nieruchomość 
wystawiona do przetargu publicznego przez gminę Wrocław przy ul Garbary 5.
• 6.04.2004r członkowie Prezydium Rady zarekomendowali na przyszłą siedzibę obiekt przy ul. Gar-

bary 5 we Wrocławiu. Został powołany 8. osobowy zespół pod kierunkiem dr inż. Leszka Kraw-
czyka (załącznik – strona internetowa) mający na celu nadzór nad działaniami zmierzającymi do 
zakupu nieruchomości, a następnie nad wyborem wykonawcy oraz procesem projektowania i re-
alizacji remontu. 

• Ogłoszenie o przetargu ukazało się 02.12.2004 r. Cenę wywoławczą określono na 950.000 zł. W 
odpowiedzi na ogłoszenie, DOIIB złożyła deklarację przystąpienia do przetargu.

• 28.01.2005r za zgodą Rady (uchwała Rady DOIIB 01/R/05) przystąpiono do udziału w przetargu 
na zakup w.w. nieruchomości. 

• 28.02.2005 r. członkowie Prezydium Rady podpisali akt notarialny zakupu nieruchomości za sumę 
jeden milion zł. 

• 11.04.2005 r. (uchwała Prezydium Rady 35/PR/05) zlecono wykonanie koncepcji architektoniczno 
– budowlanej wraz z opracowaniem założeń funkcjonalnych i wykonaniem ekspertyzy technicznej 
oceny stanu technicznego budynku.

• 10.06.2005 r. Prezydium Rady, uchwałą 38/PR/05 zaakceptowało opracowaną koncepcję wraz z 
innymi dokumentami,

• 18.07.2005 r. wysłano do 7 firm wrocławskich zgłoszonych przez członków Rady DOIIB, zaprosze-
nie do udziału w przetargu dwustopniowym pn. „Opracowanie projektu budowlanego i wykonaw-
czego oraz wykonanie „pod klucz” remontu i adaptacji w budynku przy ul. Garbary 5/Odrzańska 
22 we Wrocławiu” na siedzibę DOIIB. Ramowy program zagospodarowania obiektu przyjęty przez 
Prezydium Rady DOIIB przedstawia się następująco:

• kondygnacja piwnicy i parteru – klub dla członków DOIIB z funkcją komercyjną,
• I, II i III piętro – biura DOIIB,
• poddasze – moduł hotelowy dla członków DOIIB z funkcją komercyjną oraz sala konferencyjna.

Termin składania ofert określono na 01.08.2005 r.
• 01.08 – 19.08.2005 r. Negocjacje z jedyną firmą, która złożyła ofertę – „Hexagon” sp.z o.o.

�

Przewodnicz�cego Rady DOIIB, która zacz��a dzia�a� ju� na pocz�tku roku 2003. Zadaniem

Komisji by�a pomoc cz�onkom DOIIB w procedurach odwo�awczych, zwi�zanych z niew�a�ciwym

prowadzeniem przez inwestorów przetargów. Dzi�ki staraniom Komisji, DOIIB zosta�a wpisana

przez Prezesa Urz�du Zamówie� Publicznych 06.02.2003 r. na list� organizacji pracodawców i
przedsi�biorstw zrzeszaj�cych dostawców lub wykonawców uprawnionych do sk�adania

�rodków odwo�awczych w post�powaniach o udzielenie zamówienia publicznego. W sk�ad w/w

Komisji wchodzili równie� arbitrzy zamówie� publicznych, którzy poza szkoleniem cz�onków na
temat ustawy prawo zamówie� publicznych i sporz�dzania kosztorysów inwestorskich, na

bie��co rozpatrywali problemy cz�onków DOIIB zwi�zane z procedurami Ustawy Prawo

Zamówie� Publicznych.
Przewodnicz�cy DOIIB, Zarz�dzeniem 01/05 nr z dnia 22.02.2005 r. powo�a� sk�ad orzekaj�cy

ds. cz�onkowskich, który mia� na celu usprawnienie dzia�alno�ci DOIIB w sprawach

cz�onkowskich.

Na posiedzeniu Prezydium Rady uchwa�� 05/PR/05 z dnia 7.01.2005 r. powo�ano zespó�
prawno-regulaminowy, który mia� za zadanie rozpatrywanie spraw dotycz�cych:

� ustawy o samorz�dach zawodowych,

� ustawy  „Prawo  budowlane” oraz o rozporz�dze� oko�oustawowych,
� uwag  wnoszonych przez Rad� DOIIB.

ad.9.

Jednym z wa�niejszych zada� socjalnych DOIIB realizowanych w okresie sprawozdawczym,

by�o przyznawanie przez Prezydium �rodków pomocowych dla cz�onków DOIIB, którzy znale�li
si� w trudnej sytuacji. Utworzono fundusz pomocy losowej i uchwalono regulamin jej

przyznawania (Uchwa�a Prezydium Rady nr 8/PR/03 z dnia 25.08.2003 r. oraz 2 zmiany do

regulaminu przyznawania zapomogi finansowej: uchwa�a nr 1/PR/2004 z dnia 21.01.2004 i
10/PR/05 z dnia 09.02.2005 r.) Ilo�� przyznanych zapomóg zestawiono poni�ej:

Rok
Ilo�� przyznanych

zapomóg
Kwota zapomogi

 ogó�em w z�

2002 - -

2003 6 10 980

2004 12 12 540

2005 21 24 520

Razem 39 48 040

Ka�dy wniosek posiada pe�n� dokumentacj� sk�adan� przez wnioskodawc� dotycz�c�

rozpatrywanego przypadku losowego. Sprawdzana jest równie� przynale�no�� do Izby oraz

op�acenie sk�adki. Wnioski z dokumentami kompletowane s� przez mgr in�. Tadeusza
Olichwera, który od pocz�tku istnienia DOIIB prowadzi sprawy funduszu pomocy losowej.

Cz�onkowie Prezydium w drodze g�osowania decyduj� o przyznaniu pomocy i jej wysoko�ci lub

o odrzuceniu wniosku.

ad. 10.
Zgodnie z postanowieniem II oraz III Zjazdu Dolno�l�skiej Okr�gowej Izby In�ynierów

Budownictwa, Rada DOIIB poszukiwa�a nieruchomo�ci, w której mog�aby powsta� siedziba izby.

Rada aktywnie analizowa�a rynek (32 obiekty na terenie Wroc�awia) i rozwa�a�a wszystkie
oferty spe�niaj�ce wymogi. W wyniku analiz najbardziej odpowiedni� lokalizacj� na siedzib�

DOIIB okaza�a si� nieruchomo�� wystawiona do przetargu publicznego przez gmin� Wroc�aw

przy ul Garbary 5.



• 20.09.2005 podpisanie umowy z firmą „Hexagon” sp. z o.o. za cenę ryczałtową brutto: 3 053 253,77 zł.
• Prowadzenie nadzoru inwestorskiego nad robotami remontowo-adaptacyjnymi powierzono w dro-

dze konkursu ofert Wrocławskiemu Biuru Inwestorskiemu przy Wrocławskim oddziale PZITB, z 
którym podpisano umowę 10.10.2005 r. Wartość umowy 1,2% od kwoty ryczałtowej wykonania 
przedmiotu zamówienia.

• 11.10.2005 Przekazanie placu budowy firmie „Hexagon” sp. z o.o.,
• 17.11.2005 Złożenie przez firmę wykonawczą wniosku o pozwolenie na budowę. 
Obecnie trwają prace remontowo-adaptacyjne. 

ad.11. 
Delegaci na II Zjazd Wyborczy zostali wyłonieni na zebraniach wyborczych, które odbywały się  
w 32 okręgach wyborczych od 07 listopada 2005 r. do 18 stycznia 2006 r. Ustalono termin Zjazdu 
Sprawozdawczo-Wyborczego DOIIB na 10.04.2006 r. w Sali Hotelu Wrocław. Opracowano potrzebne 
regulaminy i dokumenty. Komisja powołana do organizacji Zjazdu pracowała pod przewodnictwem 
mgr inż. B.Wośka.

ad.12. 
Organizację Zjazdu Sprawozdawczo – Wyborczego przygotował Zespół pod kierownictwem mgr inż. 
Bronisława Wośka.

W niniejszym sprawozdaniu przedstawiono najważniejsze zadania realizowane przez Radę Dolno-
śląskiej Okręgowej Izby Inżynierów Budownictwa w trakcie I kadencji. Okres ten był bardzo trudny dla 
członków Rady i organów DOIIB, jak również dla samych członków DOIIB, którzy cierpliwie przetrwali 
początkową fazę organizacji Izby. Sprawozdanie to nie obejmuje dokonań poszczególnych Komisji 
i Organów, co jest przedmiotem odrębnych sprawozdań. Nie ujęto na pewno wszystkich, czasem 
drobnych, ale istotnych z punktu widzenia funkcjonowania, działań DOIIB. Mam jednak nadzieję, że 
przekazane informacje pozwoliły Państwu na zapoznanie się z pracami Rady w minionym okresie i 
dokonanie ich oceny.

Podsumowując działalność członków Rady, Prezydium i innych organów DOIIB oraz Delegatów DO-
IIB, dziękuję wszystkim za pełne zaangażowanie i chęć dogłębnego poznania zagadnień procedu-
ralnych wynikających z ustawy o samorządach zawodowych, za udział w szkoleniach i udział w po-
siedzeniach zespołów, składów orzekających i innych komisjach. Wyrażam również podziękowanie 
personelowi Biura DOIIB obsługującemu wszystkie organy DOIIB, szkolenia, seminaria za sprawną 
i szybką obsługę, jak również tworzenie przyjaznej atmosfery pracy. Dziękuję za współpracę Panu 
mgr Piotrowi Dobrzańskiemu – biegłemu rewidentowi oraz jego zespołowi księgowości, a także Pani 
mecenas Ewie Karkut –Żabińskiej.

           Wrocław, marzec 2006 r.



Szanowni Państwo, 

Proszę pozwolić na kilka zdań refleksji.
W minionej kadencji, wybrany przez Państwa zespół ludzi dołożył wszelkich starań, by zbudować 
stabilny fundament Dolnośląskiej Korporacji Inżynierów Budownictwa. Mam oczywiście świadomość, 
jak wiele spraw jest do poprawienia i jak wiele spraw jest ciągle do podjęcia w przyszłych okresach.
Wszystkim swoim współpracownikom bez wymieniania kogokolwiek bardzo serdecznie dziękuję, za 
uczciwie przepracowane te wspólne cztery lata. Ocena tego okresu należy oczywiście do Państwa.
Należy jednak przede wszystkim patrzeć w przyszłość. Jestem przekonany, że DOIIB od lipca 2006  
r. będzie już pracować we własnej siedzibie. Obiekt ten w swoim zamierzeniu to nie tylko biuro, ale 
także – może przede wszystkim, to miejsce które powinno stać się centrum podnoszącym prestiż  
i identyfikację z zawodem inżyniera budownictwa. Stąd przyjęto taką a nie inną formułę funkcjonalną 
dla tego obiektu. Istotne zatem będzie wykorzystanie tej formuły w przyszłości.
Nie ulega dla mnie również wątpliwości, iż należy kontynuować wszelkie działania, których celem jest 
podnoszenie kwalifikacji zawodowych, dobierać na wykładowców, w sposób obiektywny ludzi, którzy 
są autorytetami w danych dziedzinach. To konieczne wobec wzrastającej konkurencji ze strony pod-
miotów zagranicznych, ale również wobec otwartych już nowych możliwości w skali europejskiej. 
Temu również ma służyć rozpoczęty projekt podnoszenia znajomości języków obcych w naszej grupie 
zawodowej oraz działania zespołu ds. współpracy z zagranicą. Stworzono tu podstawy dla uzyskania 
rzeczywiście konkretnych rezultatów w niedalekie przyszłości, co z kolei powinno się przełożyć na 
potencjał miejsc pracy i ich atrakcyjność. Ten kierunek moim zdaniem należy rozwijać, obejmując 
również inne kraje europejskie. 
Potrzebne są też niewątpliwie działania, mające na celu określenie miejsca etyki zawodowej w pracy 
inżyniera, tak ważnej z punktu widzenia prestiżu zawodowego. Temu właśnie ma służyć przygotowy-
wany projekt seminariów dla Rzeczoznawców Budowlanych. Niezwłocznie należy zintensyfikować 
działania w obszarze zwiększenia wpływu Izby na procesy legislacyjne w budownictwie oraz siatki 
programów nauczania uczelni wyższych.
Ważne będzie oczywiście również właściwe gospodarowanie środkami finansowymi Izby. Na ze-
braniach wyborczych pojawił się postulat, by kontynuować inwestowanie we własny majątek Izby. 
Podnoszono tu możliwość stworzenia „Domu Pracy Twórczej” zlokalizowanego w atrakcyjnym tere-
nie (np. w Kotlinie Jeleniogórskiej czy Kłodzkiej) z dodatkową funkcją rekreacyjno-rehabilitacyjną. 
Osobiście uważam, że również ten kierunek należy bardzo poważnie rozważyć. Rada Izby mijającej 
kadencji również podjęła ten temat. 
Sprawozdanie kadencyjne zawiera informację ramową o działaniach DOIIB. Przypominam, że szcze-
gółowe sprawozdania roczne wraz ze sprawozdaniami finansowymi były corocznie przekazywane 
listownie każdemu z Państwa. Stąd niektóre z załączników do sprawozdania kadencyjnego maja 
odniesienie do strony internetowej DOIIB. 

Szanowni Państwo,
Wszystkim Państwu dziękuję za zaufanie i za wspólne cztery lata.

 Z poważaniem

Wrocław, 15.03.2006



SPRAWOZDANIE FINANSOWE 
DOLNOŚLĄSKIEJ OKRĘGOWEJ IZBY INŻYNIERÓW BUDOWNICTWA 

ZA OKRES 2002 – 2005
Zjazd założycielski Dolnośląskiej Okręgowej Izby Inżynierów Budownictwa odbył się 22 maja 2002 
roku we Wrocławiu, a w dniach 27-28 września 2002 r. w Warszawie delegaci z całej Polski spotkali 
się na I Krajowym Zjeździe Polskiej Izby Inżynierów Budownictwa. Po upływie 3-miesięcy od zakoń-
czenia Zjazdu, zgodnie z ustawą z dnia 15 grudnia 2000 r. o samorządach zawodowych architektów, 
inżynierów budownictwa oraz urbanistów, prawo wykonywania samodzielnych funkcji technicznych 
w budownictwie wymagało obowiązkowej przynależności do Izby. Okres przed formalnym rozpoczę-
ciem działalności Izby został wykorzystany na budowę niezbędnej struktury.

Zanim nastąpiło ukonstytuowanie się Izby, Komitet Organizacyjny zebrał od przyszłych członków 
wpisowe, które umożliwiło działanie w początkowym okresie. W tym czasie korzystano z wydzie-
lonego konta na rachunku bankowym Polskiego Związku Inżynierów i Techników Budownictwa we 
Wrocławiu. Formalne zamknięcie rozliczeń ze wspomagającą nas organizacją nastąpiło w I kwar-
tale 2003 roku i od tego momentu wszelkie operacje finansowe związane z funkcjonowaniem Izby 
były prowadzono w ramach własnego konta. Na początku roku 2003 powstało również pierwsze 
prowizorium budżetowe oraz zatwierdzony przez Zjazd DOIIB budżet. Z uwagi na brak wcześniej-
szych doświadczeń oraz trudność w określeniu ilości osób, które zgłoszą akces do Izby budżet został 
opracowany przy bardzo ostrożnych założeniach zarówno po stronie przychodów, jak też wydatków. 
W okresie tym w biurze pracowały 4 osoby na pełnych etatach, jeden etat związany był z obsługą 
Okręgowej Komisji Kwalifikacyjnej, 1,5 etatu zarezerwowano dla działu księgowości oraz 0,5 etatu 
dla radcy prawnego. Biegły rewident nadzorujący całość operacji finansowych został zatrudniony na 
umowę zlecenie, podobnie jak osoba sprzątająca pomieszczenia biurowe.

Pierwszy okres, oprócz zdobywania doświadczeń, związany był z wydatkami na wyposażenie po-
mieszczeń biurowych w meble, sprzęt komputerowy, urządzenia biurowe, oprogramowanie itp. Sto-
sunkowo szybko rosła liczba członków, która na początku roku 2001, okresie organizacyjnym, wyno-
siła 5870, by w roku 2003 przekroczyć 9000. Wraz z rosnącą liczbą członków zwiększały się także 
wpływy do budżetu umożliwiając intensyfikację działalności w zakresie szkoleń, wysyłki czasopism, 
spotkań, dofinansowania konferencji, pomocy losowej dla członków. Był to także okres intensywnych 
szkoleń dla osób działających w poszczególnych organach – w Okręgowej Komisji Rewizyjnej, Okrę-
gowym Sądzie Dyscyplinarnym, w zespole Okręgowego Rzecznika Odpowiedzialności Zawodowej.
Po zakończeniu roku 2003 przeanalizowano strukturę przychodów i wydatków z uwzględnieniem ak-
tywów z fazy organizacyjnej, kiedy Izba formalnie jeszcze nie istniała. Scalone wartości przychodów 
i wydatków w latach 2003 – 2005 pokazano w tabeli 1 i 2.

Pierwotna konstrukcja układu księgowania okazała się trudna do analizy pod kątem wydatków na 
działalność poszczególnych organów i funkcjonowanie biura. Wspólnie z Działem Księgowości zo-
stał zmieniony układ budżetu na bardziej przejrzysty, który funkcjonuje do dzisiaj. Pozwala on na 
łatwiejsze śledzenie wielkości wpływających na konto środków oraz kontrolowanie finansowania po-
szczególnych rodzajów działalności statutowej i obsługi administracyjnej. Przyjęto zasadę przekazy-
wania Radzie informacji na temat realizacji budżetu nie tylko na koniec roku, ale również w okresach 
pośrednich – raz na pół roku / raz na kwartał.

W oparciu o zmienioną konstrukcję układu księgowania powstał budżet na rok 2004 i 2005 oraz spra-
wozdania z realizacji budżetu. Dodatkowo, co roku był sporządzany przez biegłego rewidenta bilans 
obejmujący wszystkie aspekty gospodarki finansowej DOIIB.

 Strukturę przychodów w poszczególnych latach przedstawiono w tabeli 1. Przychody Izby pochodzą 
przede wszystkim ze składek członkowskich i opłat za wpisowe. W ostatnim czasie zmniejszyła się 



jednak dynamika przyrostu liczby nowych członków – obecnie przyrost ten jest związany przede 
wszystkim z dopływem nowych kadr, które w ostatnim okresie uzyskały uprawnienia budowlane. 
Zdarzają się osoby, które rezygnują z członkostwa w Izbie; część osób, które przez okres całego 
roku nie płacą składek, jest niestety, z nakazu Ustawy skreślana z listy członków. Nasze szeregi 
zmniejszają się również o tych, którzy odchodzą od nas na zawsze.

Istotną pozycję przychodów stanowią również opłaty za postępowanie kwalifikacyjne. Są one jednak 
w całości przekazywane na pokrycie kosztów działania zespołów weryfikujących przebieg praktyk 
i przeprowadzających egzaminy na uprawnienia. Przez okres ostatniej kadencji Izba nie prowadziła 
znaczącej działalności gospodarczej. Kurs przygotowawczy do egzaminu na uprawnienia budowlane 
nie jest organizowany w celach komercyjnych. 

Niewydatkowane środki z lat poprzednich oraz część środków bieżących były deponowane na loka-
tach bankowych. Zysk z lokat jest uwarunkowany wielkością odsetek od depozytów, które w ostatnim 
okresie mają niestety tendencję spadkową. Zaoszczędzone środki stanowią tzw. fundusz statutowy.
Koszty funkcjonowania administracji stanowią zwykle ponad 25 % wszystkich kosztów. W związku z 
bardziej intensywną działalnością obserwuje się ich stopniowy, ale nie przekraczający 10 % rocznie 
wzrost, proporcjonalny do ogólnego wzrostu wszystkich składników kosztowych. Największa, ponad 
60 % pozycja kosztów, która również wykazuje tendencję rosnącą, to działalność statutowa, obejmu-
jąca koszty działalności Rady Izby i innych organów DOIIB, seminaria, szkolenia, wysyłkę biuletynów 
i czasopism, fundusz pomocy losowej, koszty zjazdów i współpracy z zagranicą. Wielkości kosztów 
w latach 2003 – 2005 przedstawiono w tabeli 2.

Ponieważ koszty działania Izby są na razie mniejsze od przychodów, utworzony fundusz statuto-
wy pozwolił na zakup od miasta w trybie przetargowym, własnej siedziby Izby w budynku przy ul. 
Garbary 5, za sumę 1 miliona złotych. Obecnie trwają tam prace remontowe. Szacunkowe, całkowi-
te wydatki związane z zakupem obiektu, remontem, przeprowadzką i dodatkowym wyposażeniem, 
sięgają wartości 4,6 miliona złotych. Aktualne analizy wskazują, że Izba jest w stanie sfinansować 
całość przedsięwzięcia z środków własnych, bez konieczności poszukiwania środków zewnętrznych 
w postaci pożyczek lub kredytów.

Ogólna sytuacja finansowa jest dobra i mimo znacznych wydatków w roku 2006 przewiduje się nie-
wielką nadwyżkę przychodów nad kosztami. Liczymy na niewielkie zyski z działalności gastrono-
micznej oraz mniejsze, w stosunku do płaconego dotychczas czynszu, koszty eksploatacyjne. Nie-
wielkie oszczędności powinno przynieść wykorzystanie własnej sali seminaryjnej, gdyż dotychczas 
wymagało to wynajmowania od podmiotów zewnętrznych.

Tabela 1. Zestawienie przychodów w latach 2003 – 2005 (w tys. złotych)

��

L.p. RODZAJ PRZYCHODU 2003 2004 2005
tys. z∏ tys. z∏ tys. z∏

1. Sk∏adki 2 148,20 2 696,28 2 511,13
2. Wpisowe 130,75 123,85 82,60
3. Procedura kwalifikacyjna 207,86 228,70 342,48
4. Szkolenia na uprawnienia budowlane 12,36 189,40 267,50
5. Odsetki od wk∏adów bankowych 41,83 120,44 129,29
6. Inne 102,01 6,13

RAZEM 2 541,00 3 460,68 3 339,12
Przychody prognozowane wg bud˝etu 1 750,00 2 557,50 3 159,00

L.p. KOSZTY 2003 2004 2005
tys. z∏ tys. z∏ tys. z∏

I. KOSZTY ADMINISTRACYJNE
1. Wynagrodzenia, ZUS, inne Êwiadczenia 217,32 273,09 275,29
2. Us∏ugi obce, materia∏y energia, pozosta∏e 224,33 235,73 265,64
II. KOSZTY STATUTOWE
1. Koszty dzia∏alnoÊci komisji 363,21 514,05 618,38
2. Koszty bie˝àcej dzia∏alnoÊci Rady 110,54 158,35 171,68
3. Dzia∏ania na rzecz cz∏onków 199,22 519,03 444,42
4. Pozosta∏e koszty (pomoc losowa, zjazdy,

wspó∏praca z zagranicà, fundusz
zapasowy)

13,53 69,79 78,38

III KOSZTY DZIA¸ALNOÂCI OSPODARCZEJ 275,80 248,54
RAZEM 1 128,15 2 045,84 2102,33
Koszty prognozowane wg bud˝etu 1 750,00 1 724,00 2 339,00
PRZYCHODY – KOSZTY 1 412,85 1 414,83 1 236,79
INNE WYDATKI

�� Wydatki na zakup majtku trwa∏ego ������ ����� ����

�� Wydatki na zakup i remont siedziby �������

�� Podatek dochodowy ����� ����� �����



Tabela 2. Zestawienie kosztów w latach 2003 – 2005 (w tys. złotych)
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2. Koszty bie˝àcej dzia∏alnoÊci Rady 110,54 158,35 171,68
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�� Podatek dochodowy ����� ����� �����



SPRAWOZDANIE OKRĘGOWEJ KOMISJI KWALIFIKACYJNEJ
Dolnośląskiej Okręgowej Izby Inżynierów Budownictwa
z działania w okresie od 01.03.2005 r. do 28.02.2006 r.

oraz w kadencji 2002-2006

Okręgowa Komisja Kwalifikacyjna jest organem Okręgowej Izby Inżynierów Budownictwa, określo-
nym w art. 14 ust. 4 i art. 24 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o samorządach zawodowych archi-
tektów, inżynierów budownictwa oraz urbanistów. Okręgowa Komisja Kwalifikacyjna DOIIB wybrana 
przez I Zjazd DOIIB w dniu 22 maja 2002 r. w składzie: przewodniczący + 8 członków, po ukonstytu-
owaniu się w dniu 3 lipca 2002 r. działa w okresie kadencji w niezmienionym składzie:
1. Bronisław Wosiek - przewodniczący
2. Kazimierz Czapliński - wiceprzewodniczący
3. Małgorzata Janiaczyk - sekretarz
4. Ryszard Borek - członek
5. Jerzy Chorąży - członek
6. Jan Michalski - członek
7. Zbigniew Szurlej - członek
8. Antoni Szydło - członek
9. Zofia Zwierzchowska - członek

OKK zgodnie z ustawą o samorządach zawodowych wykonuje zadania określone w art. 24 ust. 1,  
a w szczególności:
1) prowadzi postępowania kwalifikacyjne w sprawach nadawania uprawnień budowlanych,
2) przeprowadza egzaminy w sprawach nadawania uprawnień budowlanych i wydaje decyzje o na-

daniu tych uprawnień,
3) przesyła decyzje o nadaniu uprawnień budowlanych do Okręgowej Rady Izby oraz do centralnego 

rejestru prowadzonego przez Głównego Inspektora Nadzoru Budowlanego,
4) prowadzi rejestr osób, którym nadała uprawnienia budowlane,
5) dokonuje, co najmniej raz w roku, analizy przeprowadzonych postępowań kwalifikacyjnych,
6) sporządza opinie dla Okręgowego Sądu Dyscyplinarnego w sprawach z zakresu odpowiedzialno-

ści zawodowej członków okręgowej izby inżynierów budownictwa,
7) składa sprawozdania ze swojej działalności Okręgowemu Zjazdowi Izby i Krajowej Komisji Kwa-

lifikacyjnej.

Aktami prawnymi regulującymi działania okręgowych komisji kwalifikacyjnych są:
1. Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane,
2. Ustawa z dnia 15 grudnia 2000 r. o samorządach zawodowych architektów, inżynierów budowni-

ctwa oraz urbanistów,
3. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego,
4. Rozporządzenie Ministra Gospodarki Przestrzennej i Budownictwa z dnia 30 grudnia 1994 r.  

w sprawie samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie, a od 03.07.2005 r. rozporządze-
nie Ministra Infrastruktury z dnia 18 maja 2005 r. w sprawie samodzielnych funkcji technicznych  
w budownictwie,

5. Rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 26 września 2002 r. w sprawie wzoru i sposobu pro-
wadzenia rejestrów osób posiadających uprawnienia budowlane oraz ukaranych z tytułu odpowie-
dzialności zawodowej w budownictwie, a od 15.11.2005 r. rozporządzenie Ministra Infrastruktury  
z dnia 27 października 2005 r. w sprawie wzorów i sposobu prowadzenia centralnych rejestrów 
osób posiadających uprawnienia budowlane, rzeczoznawców budowlanych oraz ukaranych z tytu-
łu odpowiedzialności zawodowej w budownictwie,

6. Statut Polskiej Izby Inżynierów Budownictwa,



7. Regulamin Krajowej Komisji Kwalifikacyjnej PIIB,
8. Regulamin okręgowych komisji kwalifikacyjnych PIIB,
9. Regulamin przeprowadzania egzaminów i nadawania uprawnień budowlanych,
10. Regulamin postępowania kwalifikacyjnego w sprawach nadawania uprawnień budowlanych,
11. Regulamin powoływania członków zespołów kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych w sprawach na-

dawania uprawnień budowlanych,
12. Szczegółowy program egzaminów na uprawnienia budowlane wraz z wykazem przepisów i obo-

wiązującym zakresem ich znajomości,
13. Regulamin postępowania kwalifikacyjnego w sprawie nadawania tytułu rzeczoznawcy budowlanego. 

Polska Izba Inżynierów Budownictwa wszystkie kompetencje – w zakresie ustalonym w w/w przepi-
sach – przejęła od wojewodów z dniem 27 grudnia 2002 r. i z tym dniem formalnie zaczęły działać 
okręgowe komisje kwalifikacyjne.

Okręgowa Komisja Kwalifikacyjna DOIIB w okresie sprawozdawczym odbyła 6 regulaminowych po-
siedzeń (5 w 2005 r. i 1 w 2006 r.) oraz szereg spotkań roboczych. Podczas tych posiedzeń i spotkań 
roboczych przewodniczący OKK kol. B. Wosiek, pełniący również funkcję wiceprzewodniczącego 
Krajowej Komisji Kwalifikacyjnej, informował członków Komisji, na bieżąco, o działaniach podejmo-
wanych i realizowanych przez OKK i KKK.
 
Praktycznie OKK DOIIB działalność rozpoczęła z dniem 01.01.2003 r. od rejestrowania i wydawania 
„Książek praktyki zawodowej”. „Książka praktyki zawodowej” opracowana przez. Kol. Bronisława 
Wośka została staraniem DOIIB wydana w m-cu marcu 2003 r. (I wydanie). Następnie książka ta 
została wydana dla całego kraju jako wydawnictwo PIIB. Drugie, zaktualizowane wydanie uwzględ-
niające zmiany wprowadzone w Prawie budowlanym, zostało wydane w m-cu październiku 2003 r. 
jako wydawnictwo DOIIB, a trzecie wydanie (uwzględniające rozporządzenie Ministra Infrastruktury 
z dnia 18 maja 2005 r. w sprawie samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie) – w miesiącu 
lipcu 2005 r.

Do końca lutego 2006 r. OKK zarejestrowała i wydała 3100 „Książek praktyki zawodowej” (w roku 
2003 – 771, w roku 2004 – 994, w roku 2005 – 1205, w roku 2006 - 130). Szczegółowe informacje o 
trybie i warunkach uzyskiwania uprawnień budowlanych podawane są na tablicy ogłoszeń OKK oraz 
w internecie. Można je również uzyskać w biurze OKK oraz telefonicznie.

W sesji letniej 2005 r. złożonych zostało 135 wniosków, które zostały rozpatrzone przez zespoły kwa-
lifikacyjne powołane przez Przewodniczącego OKK. W wyniku postępowania kwalifikacyjnego 25 
osobom zostały wydane decyzje o odmowie nadania uprawnień budowlanych bez przeprowadzenia 
egzaminu.

Do egzaminu, który odbył się w okresie od 20 maja do 6 czerwca 2005 r., przystąpiło 125 osób 
(zakwalifikowanych w bieżącej sesji oraz osoby zakwalifikowane w poprzednich sesjach w DOIIB i 
Dolnośląskim Urzędzie Wojewódzkim).

Wynik pozytywny egzaminu w sesji letniej uzyskało 115 osób. Osobom tym decyzje o nadaniu upraw-
nień budowlanych zostały wręczone na uroczystym spotkaniu, które odbyło się w dniu 6 lipca 2005 r. 
w auli NOT. Decyzje te – zgodnie z przepisami – zostały przekazane również do Głównego Urzędu 
Nadzoru Budowlanego w celu wpisania do centralnego rejestru oraz do Okręgowej Rady DOIIB. 
Dolnośląska OKK przeprowadziła również egzaminy w specjalności kolejowej i telekomunikacyjnej 
na zlecenie Śląskiej i Podkarpackiej OKK dla 12 osób, w tym:
• 8 osób ze Śląskiej OKK (7 osób w specjalności kolejowej i 1 osoba w specjalności telekomunikacyjnej),
• 4 osoby z Podkarpackiej OKK (w specjalności kolejowej).
Wynik negatywny egzaminu w sesji letniej 2004 r. uzyskało 9 osób.



Wnioski o nadanie uprawnień budowlanych w sesji zimowej przyjmowane były do końca sierpnia 
2005 r. W sesji tej przez zespoły kwalifikacyjne powołane przez Przewodniczącego OKK zostało 
rozpatrzonych 160 wniosków. W wyniku postępowania kwalifikacyjnego 6 osobom zostały wydane 
decyzje o odmowie nadania uprawnień budowlanych bez przeprowadzenia egzaminu.

Do egzaminu, który odbył się w okresie od 2 do 15 grudnia 2005 r., przystąpiło 159 osób (osoby za-
kwalifikowane w bieżącej sesji i zakwalifikowane w poprzednich sesjach oraz osoby, które uzyskały 
negatywny wynik egzaminu w poprzednich sesjach). Pozytywny wynik egzaminu w sesji zimowej 
uzyskały 152 osoby.

Decyzje o nadaniu uprawnień budowlanych zostały wręczone na uroczystym spotkaniu, które odbyło 
się w dniu 12 stycznia 2006 r. w auli NOT. Dolnośląska OKK przeprowadziła również egzaminy na 
zlecenie Śląskiej OKK dla 14 osób, w tym 10 osób w specjalności kolejowej i 4 osób w specjalności 
telekomunikacyjnej. Wynik negatywny egzaminu w sesji zimowej 2005 r. uzyskało 7 osób.
 
W roku 2005 od decyzji Okręgowej Komisji Kwalifikacyjnej wniesiono 4 odwołania do Krajowej Komisji 
Kwalifikacyjnej, z których KKK 2 utrzymała w mocy, natomiast 1 decyzja została zmieniona przez OKK 
w trybie art. 132 Kpa, a 1 decyzja jest w toku postępowania prowadzonego w trybie w/w art. 132 Kpa. 
 
Charakterystykę nadanych uprawnień budowlanych obrazują poniższe zestawienia:

WYNIKI SESJI EGZAMINACYJNYCH W LATACH 2003-2005 
W DOLNOŚLĄSKIEJ OKRĘGOWEJ IZBIE INŻYNIERÓW BUDOWNICTWA

�

Wnioski o nadanie uprawnie� budowlanych w sesji zimowej przyjmowane by�y do

ko�ca sierpnia 2005r.

W sesji tej przez zespo�y kwalifikacyjne powo�ane przez Przewodnicz�cego OKK zosta�o

rozpatrzonych 160 wniosków. W wyniku post�powania kwalifikacyjnego 6 osobom zosta�y

wydane decyzje o odmowie nadania uprawnie� budowlanych bez przeprowadzenia

egzaminu.

Do egzaminu, który odby� si� w okresie od 2 do 15 grudnia 2005r., przyst�pi�o 159 osób

(osoby zakwalifikowane w bie��cej sesji i zakwalifikowane w poprzednich sesjach oraz

osoby, które uzyska�y negatywny wynik egzaminu w poprzednich sesjach).

Pozytywny wynik egzaminu w sesji zimowej uzyska�y 152 osoby.

Decyzje o nadaniu uprawnie� budowlanych zosta�y wr�czone na uroczystym spotkaniu,

które odby�o si� w dniu 12 stycznia 2006r. w auli NOT.

Dolno�l�ska OKK przeprowadzi�a równie� egzaminy na zlecenie �l�skiej OKK dla 14 osób,

w tym 10 osób w specjalno�ci kolejowej i 4 osób w specjalno�ci telekomunikacyjnej.

Wynik negatywny egzaminu w sesji zimowej 2005r. uzyska�o 7 osób.

W roku 2005 od decyzji Okr�gowej Komisji Kwalifikacyjnej wniesiono 4 odwo�ania do

Krajowej Komisji Kwalifikacyjnej, z których KKK 2 utrzyma�a w mocy, natomiast 1 decyzja

zosta�a zmieniona przez OKK w trybie art. 132 Kpa, a 1 decyzja jest w toku post�powania

prowadzonego w trybie w/w art. 132 Kpa.

Charakterystyk� nadanych uprawnie� budowlanych obrazuj� poni�sze zestawienia:

Zestawienie Nr 1

WYNIKI SESJI EGZAMINACYJNYCH W LATACH 2003-2005
W DOLNO�L�SKIEJ OKR�GOWEJ IZBIE IN�YNIERÓW BUDOWNICTWA

SESJA
LICZBA

Z�O�ONYCH
WNIOSKÓW

LICZBA DEC.
ODMOWNYCH
(BEZ PRZEPR.

EGZ.)

LICZBA
ZDAJ�CYCH

EGZAMIN
PISEMNY

LICZBA OSÓB,
KTÓRE ZDA�Y

EGZAMIN
PISEMNY

LICZBA
ZDAJ�CYCH

EGZAMIN
USTNY

LICZBA OSÓB,
KTÓRE ZDA�Y

EGZAMIN
USTNY

% OSÓB,
KTÓRE ZDA�Y
EGZAMIN NA

UPR. BUD.
(7/4)

1 2 3 4 5 6 7 8

I/2003
(1/2003)

80 3 84 72 72 71 84,52

II/2003
(2/2003)

113 12 109 104 105 95 87,15

III/2004
(1/2004)

84 11 94 94 94 85 90,43

IV/2004
(2/2004)

110 11 106 103 103 95 89,62

V/2005
(1/2005)

158 25 148 143 143 138 93,24

VI/2005
(2/2005)

160 5 159 156 156 152 95,60

RAZEM 682 67 700 672 673 636 90,86



WYNIKI SESJI EGZAMINACYJNYCH W LATACH 2003-2005 
W DOLNOŚLĄSKIEJ OKRĘGOWEJ IZBIE INŻYNIERÓW BUDOWNICTWA

(liczba nadanych uprawnień budowlanych w kolejnych sesjach z podziałem na specjalności)

WYNIKI SESJI EGZAMINACYJNYCH W LATACH 2003-2005 
W DOLNOŚLĄSKIEJ OKRĘGOWEJ IZBIE INŻYNIERÓW BUDOWNICTWA

(liczba nadanych uprawnień budowlanych w poszczególnych specjalnościach z podziałem na 
uprawnienia budowlane bez ograniczeń i w ograniczonym zakresie)

W okresie kadencji 2003-2006 w przeprowadzeniu postępowań kwalifikacyjnych oraz egzaminów na 
uprawnienia budowlane, oprócz członków Okręgowej Komisji Kwalifikacyjnej, uczestniczyły osoby 
wpisane przez Przewodniczącego OKK – zgodnie z „Regulaminem powoływania członków zespo-
łów kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych w sprawach nadawania uprawnień budowlanych – na listę 
egzaminatorów. W szczególności były to następujące osoby: Elżbieta Suppan, Maria Urszula Zań, 
Stanisław Kowalski, Włodzimierz Wilczewski, Maria Anna Ludwin, Andrzej Dziubek, Marek Stalski, 
Małgorzata Kucharska, Roman Korbutt, Mieczysław Wołodkowicz, Ryszard Babś, Elżbieta Cegiel-
ska, Sławomir Świątek.

�

Zestawienie Nr 2

WYNIKI SESJI EGZAMINACYJNYCH W LATACH 2003-2005
W DOLNO�L�SKIEJ OKR�GOWEJ IZBIE IN�YNIERÓW BUDOWNICTWA

(liczba nadanych uprawnie� budowlanych w kolejnych sesjach z podzia�em na specjalno�ci)

SPECJALNO�� I/2003
(1/2003)

II/2003
(2/2003)

III/2004
(1/2004)

IV/2004
(2/2004)

V/2005
(1/2005)

VI/2005
(2/2005)

RAZEM

ARCHITEKTONICZNA 1 1 1 1 - 4 8

KONSTR.-BUDOWL. 45 58 40 51 41 63 298

DROGOWA - 6 13 15 21 12 67

MOSTOWA - 4 7 3 10 3 27

INSTALAC. SANITAR. 20 17 15 14 27 40 133

INSTALAC. ELEKTR. 5 9 9 11 16 23 73

WYBURZENIOWA - - - - - - 0

TELEKOMUNIKAC. - - - - 4 5 9

KOLEJOWA - - - - 19 2 21

RAZEM 71 95 85 95 138 152 636

Zestawienie Nr 3

WYNIKI SESJI EGZAMINACYJNYCH W LATACH 2003-2005
W DOLNO�L�SKIEJ OKR�GOWEJ IZBIE IN�YNIERÓW BUDOWNICTWA

(liczba nadanych uprawnie� budowlanych w poszczególnych specjalno�ciach z podzia�em
na uprawnienia budowlane bez ogranicze� i w ograniczonym zakresie)

SPECJALNO�� uprawn. bud.
bez ogranicze�

uprawn. bud.
w ograniczonym

zakresie

RAZEM

1 2 3 4

ARCHITEKTONICZNA 4 4 8

KONSTR.-BUDOWL. 262 36 298

DROGOWA 60 7 67

MOSTOWA 25 2 27

INSTALAC. SANITAR. 129 4 133

INSTALAC. ELEKTR. 61 12 73

WYBURZENIOWA 0 0 0

TELEKOMUNIKAC. 4 5 9

KOLEJOWA 17 4 21

RAZEM 562 74 636
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INSTALAC. SANITAR. 129 4 133

INSTALAC. ELEKTR. 61 12 73

WYBURZENIOWA 0 0 0

TELEKOMUNIKAC. 4 5 9

KOLEJOWA 17 4 21

RAZEM 562 74 636



OKK rozpatrywała również wnioski dotyczące wydania odpisów uprawnień nadanych przez Woje-
wodę oraz dotyczące zmiany decyzji ostatecznych wydanych przez Wojewodę. Po wystąpieniu do 
Wojewody o akta wnioskodawców i przekazaniu tych akt przez Wojewodę do OKK oraz przeprowa-
dzeniu procedury postępowania formalnego – Okręgowa Komisja Kwalifikacyjna wydała:
- w roku 2005 – 3
- w roku 2006 (do 28.02.) – 1
decyzje zmieniające decyzje ostateczne wydane przez Wojewodę. Komisja wydała również:
- w roku 2005 – 14
- w roku 2006 (do 28.02.) – 3
odpisy uprawnień budowlanych nadanych przez Wojewodę przed rokiem 2003.

W okresie sprawozdawczym do Okręgowej Komisji Kwalifikacyjnej wpłynęło 9 wniosków o nadanie 
tytułu rzeczoznawcy budowlanego (w okresie kadencji 2003-2006 – do 28.02.2006 r. 24 wnioski). 
Specjalistyczny Zespół Kwalifikacyjny d/s rzeczoznawstwa powołany przez Przewodniczącego OKK 
w pięciu przypadkach zakończył postępowanie kwalifikacyjne i przekazał wnioski do Krajowej Ko-
misji Kwalifikacyjnej w celu przeprowadzenia dalszego postępowania określonego w „Regulaminie 
postępowania kwalifikacyjnego w sprawie nadawania tytułu rzeczoznawcy budowlanego”. W pozo-
stałych przypadkach postępowania kwalifikacyjne są w toku (wezwano kandydatów do uzupełnienia 
wniosków lub ustalono termin przeprowadzenia rozmowy mającej na celu ustalenie zakresu objętego 
wnioskiem).

W okresie kadencji (do 28.02.2006 r.) OKK udzieliła szereg telefonicznych oraz ustnych i pisemnych 
wyjaśnień dotyczących zakresu i ważności uprawnień budowlanych rzeczoznawstwa budowlanego 
oraz procedury postępowań. Charakteryzuje to poniższe zestawienie:

Obsługę administracyjno-biurową OKK zapewniała Pani mgr inż. arch. Elżbieta Cegielska – zatrud-
niona na stanowisku głównego specjalisty w biurze DOIIB.
  

�

Charakteryzuje to poni�sze zestawienie:

2003r. 2004r. 2005r. 2006r. RAZEM

Liczba udzielonych

odpowiedzi listownych

26 45 72 16 159

Liczba udzielonych

odpowiedzi drog� e-mail

28 87 104 24 243

Liczba postanowie� dot.

interpretacji upr. bud.

26 2 28

RAZEM 54 132 202 42 430

Obs�ug� administracyjno-biurow� OKK zapewnia�a Pani mgr in�. arch. El�bieta

Cegielska – zatrudniona na stanowisku g�ównego specjalisty w biurze DOIIB

Przewodnicz�cy OKK DOIIB

mgr in�. Bronis�aw Wosiek



 L.dz. OSD/22/06 Wrocław, dnia 02 marca 2006 r.  

 SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI OKRĘGOWEGO SĄDU DYSCYPLINARNEGO DOIIB
 W OKRESIE 01.01.2005 R. – 31.12.2005 R. DLA V ZJAZDU DOIIB.

1. Skład Prezydium Sądu
Przewodniczący – dr hab. inż. Eugeniusz HOTAŁA
Wiceprzewodniczący – dr inż. Zygmunt MATKOWSKI
Sekretarz – mgr inż. Wiesława GRZELKA
 
2. Część statystyczna:
• Ilość spraw załatwionych wg. stanu na 01.01.2005 r. – 9
• Ilość spraw, które wpłynęły do okręgowego sądu w roku 2005:
 - odpowiedzialność zawodowa – 5
 - odpowiedzialność dyscyplinarna – 0
• Ilość wszczętych postępowań – 5
• Ilość zawieszonych postępowań – 1
• Ilość umorzonych postępowań – 3
• Ilość ukaranych w I instancji – 1
• Ilość uniewinnionych w I instancji – 0
• Ilość odwołań/zażaleń – 0
• Ilość wznowionych postępowań – 0
• Ilość spraw niezałatwionych wg. stanu na 31.12.2005 r. – 0
• Ilość powoływanych składów sędziowskich poszczególnych trybach:
 - odpowiedzialność zawodowa – 5
 - odpowiedzialność dyscyplinarna – 0
3.Posiedzenia i szkolenia Okręgowego Sądu Dyscyplinarnego DOIIB

07 czerwca 2005 r. VII Posiedzenie OSD DOIIB

30 czerwca - 2 lipca 2005 r.  Szkolenie pt. „Warsztaty na bazie dotychczasowych spraw  
 wpływających do Sądów Dyscyplinarnych 
 i Rzeczników Odpowiedzialności Zawodowej”
 
1 lipca 2005 r. VIII Posiedzenie OSD DOIIB

19 grudnia 2005 r. IX Posiedzenie OSD DOIIB

4. Sprawy rozpatrywane przez OSD DOIIB 

17 marca 2005 r. wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie
 odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB
 (sygnatura akt: OSD/01/05/ZM)
22 marca 2005 r.  postanowienie OSD DOIIB nr 01/2005 o przekazaniu
 wniosku o ukaranie do OROZ DOIIB w celu uzupełnienia akt 
 (sygnatura akt: OSD/01/05/ZM)
28 kwietnia 2005 r. postanowienie ODS DOIIB nr 02/2005 o przedłużeniu 
  terminu na uzupełnienie braków formalnych we wniosku
  o ukaranie (sygnatura akt: OSD/01/05/ZM)
03 czerwca 2005 r. wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie 

piecz. Hotały



 odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB
 (sygnatura akt: OSD/01/05/GB)
08 czerwca 2005 r. wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie 
 odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB
 (sygnatura akt: OSD/01/05/EJR),
14 czerwca 2005 r. postanowienie OSD DOIIB nr 03/2005 o przekazaniu
 wniosku o ukaranie do OROZ DOIIB w celu uzupełnienia akt
 (sygnatura akt: OSD/01/05/EJR)
28 czerwca 2005 r. rozprawa w sprawie odpowiedzialności zawodowej 
 członka DOIIB (sygnatura akt: OSD/01/05/GB)
29 czerwca 2005 r. rozprawa w sprawie odpowiedzialności zawodowej 
 członka DOIIB (sygnatura akt: OSD/01/05/ZM)
13 lipca 2005 r. Decyzja OSD DOIIB nr 01/2005 umarzająca postępowanie 
 w sprawie odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB
 (sygnatura akt: OSD/01/05/GB)
14 lipca 2005 r. Decyzja OSD DOIIB nr 02/2005 umarzająca postępowanie 
 w sprawie odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB 
 (sygnatura akt: OSD/01/05/ZM)
14 lipca 2005 r. wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie odpowiedzialności 
 zawodowej członka DOIIB (sygnatura akt: OSD/01/05/EH)
19 lipca 2005 r.  rozprawa w sprawie odpowiedzialności zawodowej członka
 DOIIB, odroczenie rozprawy (sygnatura akt: OSD/01/05/EJR)
30 sierpnia 2005 r. rozprawa w sprawie odpowiedzialności zawodowej członka
 DOIIB, (sygnatura akt: OSD/01/05/EJR)
31 sierpnia 2005 r. postanowienie o zawieszeniu postępowania w sprawie   
odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB
 (sygnatura akt: OSD/01/05/EH)
08 września 2005 r. decyzja nr 03/2005 o umorzeniu postępowania w sprawie 
 odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB
 (sygnatura akt: OSD/01/05/EJR)
04 października 2005 r. wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie odpowiedzialności 
 zawodowej członka DOIIB (sygnatura akt: OSD/02/05/EH)
24 października 2005 r. rozprawa w sprawie odpowiedzialności zawodowej członka
 DOIIB, (sygnatura akt: OSD/02/05/EH).
03 listopada 2005 r. wydanie decyzji orzekającej karę upomnienia decyzja OSD 
 nr 04/2005, (sygnatura akt: OSD/02/05/EH).

 
5. Podsumowanie
W roku udało się tak prowadzić i rozstrzygać postępowania zawodowe, że w żadnej sprawie nie było 
odwołania do Sądu Krajowego. Wszyscy członkowie Sądu byli gotowi do prowadzenia powierzonych 
im obowiązków przez Przewodniczącego i nie uchylali się od ich podjęcia. W szczególności uczestni-
czyli w cotygodniowych dyżurach w siedzibie Izby, gdzie wyjaśniali zainteresowanym sprawy z zakre-
su odpowiedzialności zawodowej i dyscyplinarnej oraz pomagali w rozwiązywaniu skomplikowanych 
spraw członków Izby z tego zakresu.

W załączeniu tabelaryczne zestawienie postanowień, orzeczeń i decyzji.
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Okr´gowy Sàd Dyscyplinarny Wroc∏aw, dnia 02 marca 2006r.
DolnoÊlàska Okr´gowa Izba In˝ynierów Budownictwa
ul. Pi∏sudskiego 74
50-020 Wroc∏aw

ZA¸ÑCZNIK NR 1
do sprawozdania OSD DOIIB we Wroc∏awiu

DECYZJE, ORZECZENIA I POSTANOWIENIA OKR¢GOWEGO SÑDU DYSCYPLINARNEGO DOIIB

Tryb post´powania Data wydania, rozstrzygni´cie
Lp. Wnoszàcy

zawodowy dyscyplinarny postanowienia decyzji orzeczenia rozstrzygniecie

Kogo dotyczy Uwagi

1 Z-ca Rzecznika
OdpowiedzialnoÊci Zawodowej DOIIB

Mgr in˝. Barbara SKORYS tak - - 14.07.2005 - umorzenie Kierownik budowy

2 Z-ca Rzecznika
OdpowiedzialnoÊci Zawodowej DOIIB

Mgr in˝. Barbara SKORYS tak - - 13.07.2005 - umorzenie Inspektor nadzoru

3 Z-ca Rzecznika
OdpowiedzialnoÊci Zawodowej DOIIB

Mgr in˝. Barbara SKORYS tak - - 08.09.2005 - umorzenie Kierownik budowy

4 Z-ca Rzecznika
OdpowiedzialnoÊci Zawodowej DOIIB

Mgr in˝. Barbara SKORYS tak - 31.08.2005 - - zawieszenie projektant

5 Z-ca Rzecznika
OdpowiedzialnoÊci Zawodowej DOIIB

Mgr in˝. Jan Lech ZIOBERSKI tak - - 03.11.2005 - upomnienie Kierownik budowy



 L.dz. OSD/21/06 Wrocław, dnia 02 marca 2006 r.

SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI 
OKRĘGOWEGO SĄDU DYSCYPLINARNEGO DOIIB

W LATACH 2002-2005 DLA V ZJAZDU DOIIB.

1. Skład Sądu

Przewodniczący  - dr hab. inż. Eugeniusz HOTAŁA
Wiceprzewodniczący: - dr inż. Zygmunt MATKOWSKI
Sekretarz:  - mgr inż. Wiesława GRZELKA
Członkowie: - mgr inż. Anna ANGELOW
 - mgr inż. Ryszard POTOCZNY
 - mgr inż. Tadeusz KOWALSKI
 - mgr inż. Stanisław KAPELSKI
 - mgr inż. Elżbieta JEZIORSKA-ROMANIAK
 - Włodzimierz BARTKOWSKI
 - mgr inż. Grzegorz BIELA
 - mgr inż. Edward KNAPCZYK
 - dr inż. Czesław RYBAK
 - mgr inż. Jerzy NOWAKOWSKI
 - mgr inż. Anna MIODUSZEWSKA

2. Część statystyczna:

• Ilość spraw załatwionych wg. stanu na 01.01.2006 r. – 13
• Ilość spraw, które wpłynęły do okręgowego sądu:
 - odpowiedzialność zawodowa – 12
 - odpowiedzialność dyscyplinarna – 2
• Ilość wszczętych postępowań – 14
• Ilość zawieszonych postępowań – 1
• Ilość umorzonych postępowań – 10
• Ilość ukaranych w I instancji – 3
• Ilość uniewinnionych w I instancji – 0
• Ilość odwołań/zażaleń – 5
• Ilość wznowionych postępowań – 0
• Ilość spraw niezałatwionych wg. stanu na 31.12.2005 r. – 1
• Ilość powoływanych składów sędziowskich poszczególnych trybach:
 - odpowiedzialność zawodowa – 12
 - odpowiedzialność dyscyplinarna – 2

3. Posiedzenia i szkolenia Okręgowego Sądu Dyscyplinarnego DOIIB 

17 marca 2003 r. I Posiedzenie OSD DOIIB
20-22 marca 2003 r. Szkolenie pt. „ Procedury prawne stosowane 
 w orzecznictwie Okręgowych Sądów Dyscyplinarnych”
sierpień 2003 r. II Posiedzenie OSD DOIIB



wrzesień 2003 r. udział przewodniczącego OSD w szkoleniu
 organizowanym przez KSD 
05-06 grudnia 2003 r. Szkolenie z zakresu procedur prawnych
 05 grudnia 2003 r.  III Posiedzenie OSD DOIIB

27 kwietnia 2004 r.  IV Posiedzenie OSD DOIIB oraz szkolenie prowadzone 
 przez Pana inż. B. Wośka na temat obowiązków 
 kierownika budowy i projektanta,
25-26 czerwca 2004 r. Szkolenie pt. „ Procedury prawne stosowane 
 w orzecznictwie Okręgowych Sądów Dyscyplinarnych”
26 czerwca 2004 r. V Posiedzenie OSD DOIIB
19-20 listopada 2004 r. udział zastępcy przewodniczącego OSD 
 w szkoleniu organizowanym przez KSD PIIB
20 grudnia 2004 r. VI Posiedzenie OSD DOIIB
07 czerwca 2005 r. VII Posiedzenie OSD DOIIB
30 czerwca – 02 lipca 2005 r. Szkolenie pt. „Warsztaty na bazie dotychczasowych spraw 
 wpływających do Sądów Dyscyplinarnych i Rzeczników 
 Odpowiedzialności Zawodowej”
01 lipca 2005 r. VIII Posiedzenie OSD DOIIB 
19 grudnia 2005 r. IX Posiedzenie OSD DOIIB 

4. Sprawy rozpatrywane przez OSD DOIIB 

14 października 2003 r. wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie 
 odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB,
 06 listopada 2003 r. rozprawa w sprawie odpowiedzialności zawodowej członka 
 DOIIB (odroczenie do dn. 26 listopada 2003 r.) 
26 listopada 2003 r. rozprawa OSD oraz orzeczenie kary upomnienia 
17 grudnia 2003 r. wniosek Okręgowego Rzecznika Odpowiedzialności 
 Zawodowej DOIIB o ukaranie w sprawie odpowiedzialności 
  dyscyplinarnej członka DOIIB
 23 grudnia 2003 r. uprawomocnienie się decyzji z dn. 26.11.03 r.
 30 grudnia 2003 r wyznaczenie terminu na niejawne posiedzenie członków
 składu orzekającego w sprawie odpowiedzialności 
 dyscyplinarnej członka DOIIB
21 stycznia 2004 r. wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie 
 odpowiedzialności dyscyplinarnej członka DOIIB
24 lutego 2004 r. rozprawa w sprawie odpowiedzialności dyscyplinarnej 
 członka DOIIB oraz orzeczenie kary upomnienia
1 marca 2004 r. wydanie orzeczenia w sprawie odpowiedzialności 
 Dyscyplinarnej,
30 marca 2004 r. wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie
 odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB,
15 kwietnia 2004 r. wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie 
 odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB,
18 maja 2004 r. rozprawa w sprawie odpowiedzialności zawodowej 
 członka DOIIB oraz orzeczenie kary upomnienia,
02 kwietnia 2004 r. wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie 
 odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB,
02 kwietnia 2004 r. wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie 
 odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB,



11 maja 2004 r. wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie 
 odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB
11 maja 2004 r. wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie 
 odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB
01 czerwca 2004 r. rozprawa w sprawie odpowiedzialności zawodowej 
 członków DOIIB, odroczenie rozprawy
13 lipca 2004 r. rozprawa w sprawie odpowiedzialności zawodowej członków 
 DOIIB, decyzja z 16 lipca 2004 r. – umorzenie postępowania,
25 maja 2004 r wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie 
 odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB
22 czerwca 2004 r. wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie 
 odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB
07 lipca 2004 r. rozprawa w sprawie odpowiedzialności zawodowej członka
 DOIIB, Decyzja o umorzeniu postępowania w DOIIB oraz 
 postanowienie o przekazaniu sprawy do  Opolskiej OIIB
07 czerwca 2004 r. wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie 
 odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB
06 lipca 2004 r. rozprawa w sprawie odpowiedzialności zawodowej 
 członka DOIIB, umorzenie postępowania
05 lipca 2004 r. wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie 
 odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB
16 lipca 2004 r. rozprawa w sprawie odpowiedzialności zawodowej 
 członka DOIIB, umorzenie postępowania
17 marca 2005 r. wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie odpowiedzialności
 zawodowej członka DOIIB (sygnatura akt: OSD/01/05/ZM)
22 marca 2005 r. postanowienie OSD DOIIB nr 01/2005 o przekazaniu
 wniosku o ukaranie do OROZ DOIIB w celu uzupełnienia akt
 (sygnatura akt: OSD/01/05/ZM)
28 kwietnia 2005 r. postanowienie ODS DOIIB nr 02/2005 o przedłużeniu 
 terminu na uzupełnienie braków formalnych we wniosku
 o ukaranie (sygnatura akt: OSD/01/05/ZM)
03 czerwca 2005 r. wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie 
 odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB
 (sygnatura akt: OSD/01/05/GB)
08 czerwca 2005 r. wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie 
 odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB
 (sygnatura akt: OSD/01/05/EJR)
14 czerwca 2005 r. postanowienie OSD DOIIB nr 03/2005 o przekazaniu
 wniosku o ukaranie do OROZ DOIIB w celu uzupełnienia akt 
 (sygnatura akt: OSD/01/05/EJR)
28 czerwca 2005 r. rozprawa w sprawie odpowiedzialności zawodowej 
 członka DOIIB (sygnatura akt: OSD/01/05/GB)
29 czerwca 2005 r. rozprawa w sprawie odpowiedzialności zawodowej 
 członka DOIIB (sygnatura akt: OSD/01/05/ZM)
13 lipca 2005 r. Decyzja OSD DOIIB nr 01/2005 umarzająca postępowanie 
 w sprawie odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB
 (sygnatura akt: OSD/01/05/GB)
14 lipca 2005 r. Decyzja OSD DOIIB nr 02/2005 umarzająca postępowanie 
 w sprawie odpowiedzialności zawodowej 
 członka DOIIB (sygnatura akt: OSD/01/05/ZM)
14 lipca 2005 r. wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie 
 odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB



 (sygnatura akt: OSD/01/05/EH)
19 lipca 2005 r. rozprawa w sprawie odpowiedzialności zawodowej członka  
 DOIIB, odroczenie rozprawy
 (sygnatura akt: OSD/01/05/EJR)
30 sierpnia 2005 r. rozprawa w sprawie odpowiedzialności zawodowej członka  
 DOIIB, (sygnatura akt: OSD/01/05/EJR)
31 sierpnia 2005 r. postanowienie o zawieszeniu postępowania w sprawie 
 odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB
 (sygnatura akt: OSD/01/05/EH)
08 września 2005 r. decyzja nr 03/2005 o umorzeniu postępowania w sprawie
 odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB
 (sygnatura akt: OSD/01/05/EJR)
04 października 2005 r. wniosek OROZ DOIIB o ukaranie w sprawie 
 odpowiedzialności zawodowej członka DOIIB
 (sygnatura akt: OSD/02/05/EH)
24 października 2005 r. rozprawa w sprawie odpowiedzialności zawodowej 
 członka DOIIB, (sygnatura akt: OSD/02/05/EH).
 03 listopada 2005 r. wydanie decyzji orzekającej karę upomnienia 
  decyzja OSD nr 04/2005. (sygnatura akt: OSD/02/05/EH)
 

 5. Podsumowanie

W okresie I kadencji działalności OSD DOIIB rozpatrywano 14 wniosków o ukaranie. Ukarano 3 oso-
by karami upomnienia, a umorzono 10 spraw. Jedno postępowanie zostało zawieszone z uwagi na 
toczące się postępowanie karne w tej sprawie. 
Od decyzji Sądu Okręgowego wpłynęło 5 odwołań do Krajowego Sądu Dyscyplinarnego. Jedna z 
decyzji OSD została uchylona z powodu uchybień formalnych uzasadnienia decyzji, a po rozpatrze-
niu tej sprawy Krajowy Sąd Dyscyplinarny wymierzył obwinionemu identyczną karę upomnienia. W 4 
rozpatrywanych odwołaniach KSD umorzył postępowania odwoławcze.



 L.dz. OROZ/ 29 /06 Wrocław, dnia 21 lutego 2006r.

SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI 
OKRĘGOWEGO RZECZNIKA ODPOWIEDZIALNOŚCI ZAWODOWEJ

DOLNOŚLĄSKIEJ OKRĘGOWEJ IZBY INŻYNIERÓW BUDOWNICTWA 
W OKRESIE 01.01.2005R. – 31.12.2005R. DLA V ZJAZDU DOIIB.

1. Skład:
Okręgowy Rzecznik 
Odpowiedzialności Zawodowej  inż. Tadeusz BIEŃKOWSKI

Zastępcy Okręgowego Rzecznika 
Odpowiedzialności Zawodowej mgr inż. Barbara SKORYS
 mgr inż. Jan Lech ZIOBERSKI
 mgr inż. Ryszard ROTTER
 mgr inż. Władysław JUCHNIEWICZ
 inż. Zbigniew GACEK
2. Część statystyczna:

a) Ilość spraw, które wpłynęły do Rzecznika DOIIB 
- odpowiedzialność zawodowa:  32
- odpowiedzialność dyscyplinarna:  0

b) Ilość wszczętych postępowań 26
c) Ilość niewszczętych postępowań:  0
d) Sprawy poza kompetencją Izby:  5
e) Ilość zawieszonych postępowań:  1
f) Ilość pozostawionych bez rozpatrzenia:  1
g) Ilość umorzonych postępowań:  16
h) Ilość spraw przekazanych do OSD:  5
i) Ilość odwołań/zażaleń:  5
j) Ilość spraw przekazanych do KROZ
k) Ilość spraw nie załatwionych na dzień 31.12.2005:  4

3. Posiedzenia i szkolenia Okręgowego rzecznika Odpowiedzialności Zawodowej:

29.03.2005 r. Posiedzenie OROZ;
01.07.2005 r. Posiedzenie OROZ;
30.06 – 01.07.2005 r. Szkolenie pt. „Procedury prawne stosowane 
 w orzecznictwie Okręgowych Rzeczników 
 Odpowiedzialności Zawodowej”;
19.12.2005 r. Posiedzenie OROZ;
 



4. Podsumowanie:

Od początku stycznia do końca grudnia 2005r. do OROZ DOIIB wpłynęły 32 skargi, które Okręgowy 
Rzecznik oraz zastępcy Rzecznika starannie i wnikliwie przeanalizowali. Pięć z nich skierowali do 
Okręgowego Sądu Dyscyplinarnego, pozostałe rozpatrzyli bądź w dalszym ciągu rozstrzygają bez 
udziału Sądu Dyscyplinarnego lecz po konsultacjach z radcą prawnym DOIIB. Zastępcy rzecznika są 
przygotowani do przyjmowania i prowadzenia powierzanych im spraw.

Rzecznicy pełnią dyżury w siedzibie Izby, gdzie wyjaśniają zainteresowanym sprawy z zakresu odpo-
wiedzialności zawodowej i dyscyplinarnej oraz pomagają w rozwiązywaniu skomplikowanych spraw 
członków Izby z tego zakresu.



 L.dz. OROZ/ 30 /06 Wrocław, dnia 21 lutego 2006 r.

SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI 
OKRĘGOWEGO RZECZNIKA ODPOWIEDZIALNOŚCI ZAWODOWEJ

DOLNOŚLĄSKIEJ OKRĘGOWEJ IZBY INŻYNIERÓW BUDOWNICTWA 
W LATACH 2002 – 2005 DLA V ZJAZDU DOIIB.

1. Skład:

Okręgowy Rzecznik 
Odpowiedzialności Zawodowej  inż. Tadeusz BIEŃKOWSKI

Zastępcy Okręgowego Rzecznika 
Odpowiedzialności Zawodowej mgr inż. Barbara SKORYS
 mgr inż. Jan Lech ZIOBERSKI
 mgr inż. Ryszard ROTTER
 mgr inż. Władysław JUCHNIEWICZ
 inż. Zbigniew GACEK

2. Część statystyczna:

Ilość spraw, które wpłynęły do Rzecznika DOIIB: 74
- odpowiedzialność zawodowa: 62
- odpowiedzialność dyscyplinarna: 2
Ilość wszczętych postępowań: 60
Ilość nie wszczętych postępowań:  8
Sprawy poza kompetencją Izby:  9
Ilość zawieszonych postępowań:  2
Ilość pozostawionych bez rozpatrzenia:  1
Ilość umorzonych postępowań:  46
Ilość spraw przekazanych do OSD:  11
Ilość odwołań/zażaleń:  15
Ilość spraw przekazanych do KROZ:  15
Ilość spraw nie załatwionych na dzień 31.12.2005:  5

3. Posiedzenia i szkolenia Okręgowego rzecznika Odpowiedzialności Zawodowej:

20-22.03.2003r. Szkolenie pt. „ Procedury prawne stosowane 
 w orzecznictwie Okręgowych Rzeczników
  Odpowiedzialności Zawodowej”
5-06.12. 2003r. Szkolenie z zakresu procedur prawnych
8.04.2004r. Posiedzenie OROZ;
20.05.2004r. Posiedzenie OROZ;
25-26.06.04r. Szkoleniept. „Procedury prawne stosowane 
 w orzecznictwie Okręgowych Rzeczników 
 Odpowiedzialności Zawodowej”;
14.10.04r. Posiedzenie OROZ;
19-20.11.04r. Szkoleniept. „ Warsztaty na bazie dotychczasowych
 spraw wpływających do sądów dyscyplinarnych 



 i rzeczników odpowiedzialności zawodowej”;
20.12.04r. Posiedzenie OROZ;
29.03.2005r. Posiedzenie OROZ;
01.07.2005r. Posiedzenie OROZ;
30.06 – 01.07.2005r. Szkoleniept. „Procedury prawne stosowane 
 w orzecznictwie Okręgowych Rzeczników 
 Odpowiedzialności Zawodowej”;
19.12.2005r. Posiedzenie OROZ;
 
4. Podsumowanie:
W okresie I kadencji działalności Okręgowego Rzecznika Odpowiedzialności Zawodowej Dolnoślą-
skiej Okręgowej Izby Inżynierów Budownictwa rozpatrzono 74 wnioski o wszczęcie postępowania 
wyjaśniającego z czego wszczęto 62 postępowań z tytułu odpowiedzialności zawodowej i 2 z tytułu 
odpowiedzialności dyscyplinarnej. Rzecznik wraz z zastępcami po starannym i wnikliwym przeana-
lizowaniu dokumentów umarzał postępowanie bądź przekazywał akta sprawy wraz z wnioskiem o 
ukaranie do Okręgowego Sądu Dyscyplinarnego DOIIB.

Od decyzji Okręgowego Rzecznika Odpowiedzialności Zawodowej wpłynęło 15 odwołań do Krajowe-
go Rzecznika Odpowiedzialności Zawodowej z czego 2 trafiły do ponownego rozpoznania, pozostałe 
natomiast zostały utrzymane w mocy, bądź umorzone zostały postępowania odwoławcze. Rzecznicy 
w całym okresie kadencji pełnili dyżury w siedzibie Izby, gdzie wyjaśniali zainteresowanym sprawy  
z zakresu odpowiedzialności zawodowej i dyscyplinarnej oraz pomagali w rozwiązywaniu skompliko-
wanych spraw członków Izby z tego zakresu.

Tabelaryczne zestawienie pracy OROZ DOIIB w latach 2002-2005
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Tabelaryczne zestawienie pracy OROZ DOIIB w latach 2002 – 2005
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2002 2003 2004 2005 Razem

IloÊç spraw, które wp∏yn´∏y do OROZ - 15 27 32 74

Sprawy poza kompetencjà Izby - 0 4 5 9

Sprawy dotyczàce odpowiedzialnoÊci zawodowej - 13 23 26 62

Sprawy dotyczàce odpowiedzialnoÊci dyscyplinarnej - 2 0 0 2

IloÊç wszcz´tych post´powaƒ - 11 23 26 60

IloÊç niewszcz´tych post´powaƒ - 4 4 0 8

IloÊç zawieszonych post´powaƒ - 0 1 1 2

IloÊç pozostawionych bez rozpatrzenia - 0 0 1 1

IloÊç spraw przekazanych do KROZ - 2 8 5 15

IloÊç umorzonych post´powaƒ - 11 19 16 46

IloÊç spraw przekazanych do OSD - 2 4 5 11

IloÊç odwo∏aƒ / za˝aleƒ - 2 8 5 15

IloÊç spraw nieza∏atwionych na dzieƒ 31.12. - 0 1 4 5



SPRAWOZDANIE
z działalności Komisji Rewizyjnej (KR)

Dolnośląskiej Okręgowej Izby Inżynierów Budownictwa
w okresie od 15.04.2005 r. do 10.04.2006 r. (roczne)

Komisja Rewizyjna DOIIB w okresie sprawozdawczym pracowała w składzie:
Adam DOBRUCK – przewodniczący
Zenon NASKRĘT – wiceprzewodniczący
Ewa DOBROWOLSKA – sekretarz
Zbigniew WNĘK – drugi sekretarz
Tadeusz KIELAN – członek
Tadeusz KŁOSIEWICZ – członek
Andrzej NALEPKA – członek

Skład powyższy KR jest niezmienny od wyboru na I zjeździe DOIIB w dniu 22.05.2002 r. Działalność 
KR DOIIB w okresie sprawozdawczym była realizowana przez kontrolę organów Izby i jej jednostek 
organizacyjnych oraz udział w pracach Rady i Prezydium Rady DOIIB. Ponadto członkowie Komisji 
Rewizyjnej brali udział w posiedzeniach Krajowej Komisji Rewizyjnej i warsztatach szkoleniowych 
organizowanych przez KKR.

W okresie sprawozdawczym odbyło się 6 posiedzeń KR w pełnym składzie oraz przeprowadzono 
6 kontroli przez zespoły kontrolujące. Szczegółowe omówienie wyników tych kontroli znajduje się  
w dalszej części sprawozdania.

Według KR na uznanie zasługuje w minionym okresie działalności szkoleniowa Izby. W tym zakre-
sie udział Izby w podnoszeniu poziomu i poprawie warunków wykonywania zawodu jest widoczny  
i oczekiwany przez członków. Bardzo ważnymi w ocenie KR tematami realizowanymi w okresie spra-
wozdawczym przez DOIIB były:
• Przygotowanie i przeprowadzenie kampanii wyborczej delegatów na przyszłą kadencję;
• Zakup i przygotowanie remontu siedziby DOIIB .

Przedsięwzięcia powyższe odbiegały swym charakterem od typowej, realizowanej przez całą ka-
dencję, działalności statutowej Izby, jednak dla dalszego poprawnego działania mają zasadnicze 
znaczenie. W ocenie KR oba przedsięwzięcia zostały zrealizowane poprawnie, a obserwowana rea-
lizacja remontu pozwala przypuszczać, że w następnej kadencji Izba będzie prowadzić działalność w 
innych, lepszych warunkach. Zarówno Wykonawcę remontu jak również Inwestora Zastępczego wy-
łoniono w drodze przetargu przy szerokim rozpropagowaniu informacji o przetargu wśród członków 
Izby, na dwu posiedzeniach Rady w okresie poprzedzającym wybór wykonawcy remontu. Oceniając 
zakup budynku przy ul. Garbary 5 na siedzibę Izby – KR uważa przedsięwzięcie za celowe, z dwóch 
powodów:
• Pierwszy to fakt, że pozyskany obiekt wielkością i usytuowaniem gwarantuje spełnienie oczekiwań 

członków oraz zapewnia dobre funkcjonowanie Izby;
• Drugi to lokalizacja. Obiekt znajdujący się w centrum miasta ( w odległości 300 m od Rynku ),  

w strefie Starego Miasta, jest dobrą lokatą kapitału gwarantującą stabilność jego wartości przez 
wiele najbliższych lat.

Przechodząc do szczegółowego omówienia pracy KR pragnę poinformować, że w okresie sprawo-
zdawczym członkowie KR czynnie uczestniczyli w posiedzeniach Krajowej Komisji Rewizyjnej pod-
nosząc m.in. sprawę czasopisma „Inżynier Budownictwa”, oraz w ocenie koncepcji siedziby Izby.



Kontrole przeprowadzono w następujących terminach :
1. 15.09.2005 r. – kontrola realizacji budżetu za I półrocze 2005 r. Kontrolę przeprowadzono przy 

udziale Skarbnika Izby dr inż. Andrzeja Pawłowskiego. Nie stwierdzono nieprawidłowości w reali-
zacji budżetu. Wyjaśniono niezgodności otrzymanych dokumentów.

2. 21.09.2005 r. – kontrola przyznawanych zapomóg losowych w okresie: od 01.01.2005 r. do 
30.08.2005 r. Wpłynęło 10 wniosków. Wszystkie rozpatrzono pozytywnie, bez uwag kontrolujących:
6 wniosków dotyczyło zapomóg pośmiertnych,
4 wnioski związane z długotrwałą chorobą.
Ogólna kwota przyznanych zapomóg 11 840 zł.
Zwraca uwagę staranność przygotowanych dokumentów.

3. 07.10.2005 r.- kontrola merytorycznych i finansowych przedsięwzięć związanych z zakupem  
i remontem budynku– siedziby Izby przy ul. Garbary 5.
Zespół kontrolny zapoznał się z następującymi dokumentami związanymi z budynkiem Garbary 5:
a)Uchwała Rady DOIIB nr 01/R/2005 z 28.01.2005 r. w sprawie zgody na 
przystąpienie do przetargu i nabycie nieruchomości ,
b) Uchwała Prezydium Rady nr 35/PR/2005 z 11.04.2005 r. w sprawie zlecenia opracowania 
koncepcji ,
c)Uchwała Prezydium Rady nr 38/PR/2005 z 10.06.2005 r. w sprawie
przyjęcia koncepcji remontu ,
d)Umowa z Wykonawcą Hexagonem – 20.09.2005 r.
Komisja potwierdza poprawność procedury. Zwróciła jedynie uwagę na brak parafowania umowy 
przez radcę prawnego oraz brak harmonogramu robót. Zasygnalizowała też możliwość wystą-
pienia deficytu w roku 2006.

4. 14.02.2006 r. – kontrola inwentaryzacji aktywów i pasywów Izby na dzień 31.12.2005 r. i finan-
sowania inwestycji – Garbary 5. Inwentaryzację przeprowadzono na podstawie Zarządzenia 
Przewodniczącego Prezydium DOIB we Wrocławiu z 28.11.2005 r. Analiza wpływów środków 
finansowych oraz wydatkowania na remont budynku Garbary 5 rozwiała wątpliwości dotyczące 
możliwości wystąpienia deficytu w roku 2006. Inwentaryzacja nie obejmowała środków trwałych 
(przeprowadza się raz na 4 lata). W trakcie kontroli stwierdzono wzorowe usystematyzowanie 
dokumentacji inwentaryzacyjnej. W zakresie finansowania remontu inwestycji (zrealizowana 
została dopiero jedna faktura) zwrócono uwagę na brak podziału branżowego w dokumencie 
„wykaz robót wykonanych częściowo” stanowiących podstawę wystawienia faktury oraz na brak 
pieczęci imiennej kierownika budowy na tym dokumencie.

5. 14.02.2006 r. - kontrola realizacji podjętych uchwał przez Radę, Prezydium Rady i Zjazd DOIIB.
Kontrolą objęto :
- 81 uchwał podjętych przez Prezydium Rady DOIIB ,
- 167 uchwał Rady DOIIB,
- 16 uchwał IV Zjazdu DOIIB.
W odniesieniu do Uchwał Prezydium wniesiono o uzupełnienie uchwały nr 9 zestawieniem 
członków Izby, którym udzielono dofinansowania na szkolenie FIDIC. Wniosek został zrealizowa-
ny w trakcie kontroli. W stosunku do Uchwały nr 16 IV Zjazdu DOIIB zwrócono się o udzielenie 
pisemnej informacji o realizacji wniosków delegatów. Informacja została dostarczona. Komisja 
Rewizyjna nie wniosła zastrzeżeń do realizacji uchwał.

6. 15.03.2006 r. - realizacja budżetu za 12 miesięcy 2005 r. Po zapoznaniu się ze sprawozdaniem 
finansowym Rady i wysłuchaniu wyjaśnień skarbnika dr Andrzeja Pawłowskiego , KR nie wnosi 
zastrzeżeń. Podsumowując przedłożoną informację należy stwierdzić, że działalność Izby  
w minionym okresie sprawozdawczym zdominowana była prowadzonym remontem i kampanią 



wyborczą. Nie wpłynęło to jednak na obniżenie intensywności pracy w zakresie działalności 
statutowej.

Za szczególnie godne podkreślenia uważamy:
• organizowanie i współuczestnictwo w organizacji szkoleń i konferencji dla członków Izby ,
• przejęcie organizacji konkursu na najlepszą pracę dyplomową, jako jeden ze znaczących akcen-

tów wpływania na poziom kształcenia nowych kadr, 
• dobrze przygotowane i przeprowadzone procedury nadawania uprawnień budowlanych.

W zakresie pracy KR szczególną uwagę zwrócono na szeroko pojętą gospodarkę finansową Izby, 
wobec dużej ilości realizowanych przedsięwzięć. Formułowane uwagi i wnioski kierowane do Prezy-
dium Rady Izby były przyjmowane i realizowane tak, że w obecnym okresie nie ma zaległych zadań, 
natomiast na bieżąco zgodnie z ustaleniami, będzie skorygowany sposób rozliczania remontu bu-
dynku Garbary 5. Po przeanalizowaniu dokumentów i zapoznaniu się ze sprawozdaniem Rady DOIIB 
z działalności Izby, Okręgowa Komisja Rewizyjna występuje z wnioskiem do V Zjazdu Delegatów 
DOIIB o udzielenie absolutorium Radzie DOIIB za miniony okres sprawozdawczy.



SPRAWOZDANIE
z działalności Komisji Rewizyjnej (KR)

Dolnośląskiej Okręgowej Izby Inżynierów Budownictwa
w okresie od 22.05.2002r. do 10.04.2006 r. (kadencyjne).

Komisja rewizyjna DOIIB jako jeden z sześciu organów Izby sprawowała swoją funkcję przez cały 
okres kadencji w oparciu o ustalenia zawarte w Ustawie o samorządach zawodowych architektów, 
inżynierów budownictwa oraz urbanistów, Statucie PIIB i Uchwale Okręgowego Zjazdu DOIIB zgod-
nie z Regulaminem Okręgowych Komisji Rewizyjnych. 

Członków Komisji Rewizyjnej DOIIB wybrał I Zjazd DOIIB we Wrocławiu 22.05.2002r. i skład ten nie 
uległ zmianie przez całą kadencję.
Skład jest następujący:
1. Adam Dobrucki – przewodniczący
2. Zenon Naskręt – wiceprzewodniczący
3. Ewa Dobrowolska – sekretarz
4. Zbigniew Wnęk – drugi sekretarz
5. Tadeusz Kielan – członek
6. Tadeusz Kłosiewicz – członek
7. Andrzej Nalepka – członek

Jak już informowaliśmy w sprawozdaniach rocznych, działalność KR w minionej kadencji była reali-
zowana przez kontrolowanie organów i jednostek organizacyjnych Izby oraz udział w pracach Rady 
i Prezydium Rady DOIIB.

Kontrole KR dotyczyły działalności statutowej, finansowej i gospodarczej DOIIB, a polegały przede 
wszystkim na badaniu realizacji uchwał Zjazdu, Rady i Prezydium Rady Izby oraz budżetu Izby. W 
okresie kadencji KR przeprowadziła 26 kontroli oraz odbyła 24 posiedzenia. Oprócz działalności na 
rzecz DOIIB członkowie KR brali udział w posiedzeniach Krajowej Komisji Rewizyjnej oraz warszta-
tach szkoleniowych organizowanych przez KKR. Ze względu na fakt, że kończąca się kadencja była 
pierwszą, a więc tworzącą zarówno strukturę Izby jak i jej podwaliny formalne (prawne), Komisja 
Rewizyjna szczególną uwagę zwracała na poprawność w tym zakresie.

Przy udziale KR nastąpiła korekta zatrudnienia pracowników etatowych Izby oraz członków funk-
cyjnych Prezydium Rady. Kilkakrotnie w ciągu roku analizowana była realizacja budżetu Izby, kon-
trolowaliśmy dokumentację poszczególnych komisji, reagowaliśmy na nieprawidłowości związane z 
wydawnictwem „Inżyniera Budownictwa”. Wyjaśnialiśmy problem czy finanse Izby należy traktować 
jako środki publiczne i czy w związku z tym podlegają Ustawie o zamówieniach publicznych.

W ramach działalności kontrolnej KR zwracano również uwagę na stronę formalną związaną z za-
trudnieniem pracowników w Izbie oraz respektowaniem przez nich wymagań określonych w kodeksie 
pracy. Wszyscy członkowie KR czynnie uczestniczyli w kampanii wyborczej delegatów na V Zjazd 
DOIIB poprzez udział w pracach komisji okręgowych.

W zakresie gospodarki finansowej w okresie całej kadencji nie stwierdzono poważniejszych uchy-
bień. Jako pozytywny element chcemy podkreślić zatrudnienie biegłego księgowego, który przez 
cały czas był do dyspozycji Izby i wpływał na poprawne funkcjonowanie mechanizmów finansowych 
Izby. Szczególnie jest to ważne w okresie powstawania Izby, jej struktur i kształtowania stosunków i 
wymagań z organami zewnętrznymi ( Izba Skarbowa, Bank, Inspekcja Pracy itp.).



Podsumowując całą minioną kadencję, chcemy stwierdzić poprawność funkcjonowania i współpracy 
poszczególnych jednostek organizacyjnych Izby. W tych warunkach Komisji Rewizyjnej udało się 
realizować swoje prace kontrolne nie ograniczając aktywności i funkcjonowania jednostek kontro-
lowanych.

Uwagi i zalecenia KR były respektowane przez kontrolowanych. Funkcjonowanie Izby nie zawierało 
żadnych elementów, których poznanie przez członków Izby byłoby w jakiś sposób ograniczane. Bar-
dzo ważnym elementem, który udało się w tej pierwszej kadencji rozwiązać to wdrożenie programu 
ewidencjonującego członków Izby o co KR usilnie zabiegała. Uwzględniając fakt, że należymy do 
jednej z większych Izb Okręgowych w kraju, sprawne funkcjonowanie tego programu jest rzeczą 
niezmiernie ważną we wszystkich kontaktach członków z Izbą ,szczególnie gdy się uwzględni, że 
poszczególni członkowie mają prawo bardzo różnie kształtować swoje powiązanie z DOIIB.

Dla właściwego spełnienia obowiązków nałożonych na członków KR, poza czynnościami organiza-
cyjnymi należało uzyskać niezbędny zakres wiedzy, którą zdobywano na wielu szkoleniach organi-
zowanych przez Krajową Komisję Rewizyjną. Szkolenia te obejmowały : metody przeprowadzania 
kontroli przez Okręgowe Komisje Rewizyjne, zagadnienia finansowo-księgowe, zasady gospodarki 
finansowej oraz sposoby nadzoru i kontroli w tym zakresie. Szczegółowy zakres szkoleń zawarty 
jest w „Analizie i ocenie działalności KKR PIIB” w „Inżynierze Budownictwa” nr 12/2005. Bogactwo 
niezbędnej wiedzy potrzebnej w działaniu KR w następnej kadencji pozostawiamy w materiałach 
szkoleniowych i wiedzy kolegów, którzy powtórnie zostaną wybrani.

Podsumowując działanie KR w minionej kadencji jako pożyteczne dla Izby i dla należytego spełniania 
przez nią służebnej roli w środowisku budowlanym, pragniemy podziękować wszystkim, z którymi 
w tym czasie współpracowaliśmy, a przede wszystkim Przewodniczącemu Rady, Członkom Rady, 
Przewodniczącym Komisji, Biegłemu Rewidentowi, Głównej Księgowej, Kierownikowi i pracownikom 
Biura. Bez ich chęci współpracy w duchu wzajemnej życzliwości dla dobra interesów członków Izby 
i chęci rozumienia intencji Komisji Rewizyjnej w sprawowanej funkcji, efekty naszej pracy, jak i pracy 
całej Izby byłyby znacznie gorsze. 

Z uwagi na to, że jest to moje ostatnie sprawozdanie jako Przewodniczącego KR DOIIB pierwszej 
kadencji, pragnę serdecznie podziękować pozostałym członkom KR za ich zaangażowanie i sumien-
ność w pracy na rzecz lepszego funkcjonowania Izby, dla dobra środowiska budowlanego Dolnego 
Śląska.
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