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O firmie

Duża i stabilna firma budowlana z siedzibą we Wrocławiu, działająca na rynku ponad 50 lat,
spółka akcyjna notowana na Giełdzie Papierów Wartościowych. Specjalizuje się w realizacji
inwestycji mieszkaniowych i handlowo-usługowych na terenie całej Polski. Obecnie spółka
intensywnie rozwija działalność w sektorze inwestycji budownictwa drogowego. Zarząd
przywiązuje szczególną wagę do najwyższego poziomu jakości usług, co powoduje, że firma
zatrudnia jedynie wysoko wykwalifikowaną kadrę inżynierską i menedżerską.

Wymagania dla stanowiska

Do obszaru budownictwa drogowego spółka poszukuje w pełni doświadczonego menedżera
odpowiedzialnego za kompleksowy rozwój działu. Doradca będzie bezpośrednio podlegał
zarządowi. Zadania doradcy będą koncentrować się na budżetowaniu, analizie i optymalizacji
inwestycji drogowych. Niezwykle istotnym zadaniem doradcy będzie analiza rynku celem
pozyskiwania kontraktów oraz spółek z branży. Doradca będzie reprezentował spółkę w
obszarze realizowanych inwestycji, a także odpowiadał za nadzór nad podległymi
strukturami.

Kompetencje kandydata

To odpowiedzialne i prestiżowe stanowisko powoduje, że firma poszukuje wyłącznie osób o
praktycznej znajomości obszaru budownictwa drogowego. Niezbędne dla sprawnego
funkcjonowania doradcy jest jego wyższe wykształcenie kierunkowe, najlepiej o specjalności
budownictwo drogowe. Nie mniej istotne są umiejętności sprawnej analizy rynku oraz
znajomość spółek na nim funkcjonujących. Kandydat powinien mieć uprawnienia budowlane
w specjalności drogowej do kierowania robotami budowlanymi. Konieczne jest posiadanie
członkostwa w okręgowej izbie inżynierów budownictwa. Stanowisko doradcy wymusza na
kandydacie minimum pięcioletnie doświadczenie w kierowaniu projektami drogowymi. Zakres
odpowiedzialności oraz stawiane zadania wymuszają na kandydacie umiejętności zarządzania
działem drogowym oraz zarządzania projektami. Standardy spółki giełdowej powodują liczne
formy analiz i raportów, którym kandydat powinien bezwarunkowo sprostać. Firma oferuje
bardzo dobre warunki zatrudnienia oraz adekwatne do stanowiska narzędzia pracy. Dla
odpowiedniego kandydata spółka przewiduje drogę awansu do poziomu top managementu.

Kandydatów spełniających opisane wymagania prosimy o załączenie CV ze zdjęciem oraz
listu motywacyjnego. Pragniemy poinformować, że skontaktujemy się z wybranymi

kandydatami wg kryteriów określonych w ogłoszeniu. Przyjmowanie aplikacji trwa do 25
września 2009 r.: rekrutacja@aicrecruitment.pl

Do  dokumentów prosimy  dołączyć  następującą  klauzulę:  Wyrażam  zgodę  na  przetwarzanie  moich  danych
osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z
Ustawą o ochronie danych osobowych z dnia 29.08.97 r., Dziennik Ustaw z 2002 r. nr 101 poz. 926 z późn.
zmianami).
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